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+ES ISt ein gemeinsamer

Weg, aus raumlicher
und persdnlicher Ndhe
Erfolg zu machen.”

Als kommunales Unternehmen sind wir auch im
zehnten Jahr unseres Bestehens bestrebt, partner-
schaftlich und unternehmerisch an gemeinsamen
Lésungen fUr die Region SUdsachsen zu arbeiten.
Wir nutzen die Chance und die Kompetenz, Arbeits-
platze, Gestaltungsmdglichkeiten, Entscheidungen
und Wertschépfung hier in der Region zu halten und
langfristig zu sichern. Mit anderen Worten: Es ist ein
gemeinsamer Weg, aus réumlicher und personlicher
Nahe weiterhin Erfolge zu machen. Und dariber hi-
naus engagiert sich unser Unternehmen fUr die Regi-
on Sudsachsen. Durch die UnterstUtzung zahlreicher
Vereine, Veranstaltungen und Initiativen tragen wir

zur Erhaltung der Lebensqualitét bei.

Ein Schwerpunkt unseres Handelns ist die praktische
Umsetzung der Energiewende. Denn diese ist uns
als kommunales Unternehmen kein abstraktes oder
fernes Thema. Wir sind mittendrin. Unabhé&ngig von
gesellschaftlicher Diskussion, ob der Klimawandel
vom Menschen gemacht wird oder nicht: Wir setzen
MaBnahmen um, von denen wir wissen, dass sie das
Klima nicht zusétzlich belasten. Die Energiewende
beschrankt sich nicht nur auf die Stromerzeugung.
Sie ist auch eine Warme- und Mobilitétswende. Und
vor allem eine Wende in unseren Képfen: Deshalb
gestalten insbesondere kommunale Unternehmen

wie eins aktiv die Energiewende mit.



Bei eins befinden wir uns mitten in einem Ausstiegs-
prozess. Wir stellen unsere Warme- und Stromerzeu-
gung um, von einer braunkohlebefeuerten auf eine
Uberwiegend gasbasierte Erzeugung. Damit spa-
ren wir rund 60 Prozent der CO,-Emissionen ein. Die
Gasmotoren, die wir einsetzen, verbrennen noch
fossiles Erdgas. Es ist technisch méglich, diese Moto-
ren kUnftig auch mit Bioerdgas oder synthetisch er-
zeugtem Methan zu betreiben. Das bietet Potenzial
fur weitere CO,-Reduzierungen. AuBerdem sind die
Motoren in der Lage, bis zu 20 Prozent Wasserstoff zu
verarbeiten, was den Anteil an erneuverbaren Ener-

giequellen noch einmal erhéhen kann.

Im Jahr 2023 werden wir in einem ersten Schritt
zwolf dieser Gasmotoren in Betrieb nehmen und
den ersten Kohleblock stilllegen. 500.000 Tonnen
Braunkohle werden dann weniger verbrannt. Ende
2023 nehmen wir ein Holzhackschnitzelheizkraftwerk
in Betrieb und erhdhen damit den Anteil der erneu-
erbaren Energien in unserer Erzeugung. Das Holz
stammt aus der Waldpflege und wird aus einem
Umkreis von maximal 250 Kilometern angeliefert. Es
wird kein Baum zusétzlich gefdllt oder Holz aus dem

Ausland importiert.

Spatestens Ende 2029 gehen wir den letzten Schritt
auf dem Weg zum Kohleausstieg und nehmen den
zweiten Kohleblock auBer Betrieb. Um den Schritt
bereits viel eher, némlich 2023, vollziehen zu kdnnen,
fUhrten wir 2019 intensive Gespréache mit Politikern.
Wir winschen uns von der Politik, dass Lasten gerecht
verteilt werden sowie Férderungen und Anreize, wie
beispielsweise beim Kohleausstieg, nicht nur auf die
groBen Braunkohlereviere beschrénkt werden. Tech-
nisch wére es fir uns moglich, bereits 2023 komplett
aus der Braunkohle auszusteigen. Wirtschaftlich geht
das nur dann, wenn die Restlaufzeit des Kraftwerkes
entsprechend vergUtet wirde. Denn nur so ist es fUr
eins wirtschaftlich darstelloar, der Kohle bereits fri-

her die Rote Karte zu zeigen.

Insbesondere als kommunales Unternehmen stehen
wir vor der Herausforderung, dass wir einerseits MaB-
nahmen zum Gelingen der Energiewende umsetzen
und wir andererseits mit unseren Ergebnissen einen
wichtigen finanziellen Beitrag zu den kommunalen

Haushalten leisten wollen und mUssen.

Auch unser Vertrieb steht vor groBen Herausforde-

rungen. Mit einem jahrlichen Umsatz von fast

S
)

1.1 Milliarden Euro und einem Gewinn von 83 Millionen
Euro im Geschaftsjahr 2019 kénnen wir sehr zufrieden
sein. Eine Garantie dafir, dass diese Entwicklung in
den né&chsten Jahren automatisch so weitergeht, gibt
es aber nicht. Deswegen ist es umso wichtiger, dass
wir uns den Transformationsprozessen im Markt anpas-
sen. Dazu wurden 2019 erste Ansatze in die Wege ge-

leitet, die sich 2020 konkretisieren werden.

Um eins als Energiedienstleister Nummer eins in
Chemnitz und Sudsachsen sowie als fUhrendes Un-
ternehmen der Branche in Sachsen zu positionieren,
wurden neben den bisherigen Zielen auch neue
Schwerpunkte der strategischen Entwicklung fest-
gelegt. Dazu z&hlen die Entwicklung neuer bzw. der
Ausbau bestehender Geschdaftsfelder, der Ausbau
der Marktposition, aber auch die sténdige Uberpri-
fung von Prozessen und Organisationsstrukturen. Aus
diesem Grund haben wir das Programm , Transfor-
mation Markt 2021" ins Leben gerufen. Dabei geht
es um eine zukunftsorientierte, strategische, opera-
tive und strukturelle Ausrichtung der Markteinheiten
und somit auch um eine effektivere sowie effizientere
Aufbau- und Ablauforganisation. Ziel ist es, schneller

und planvoller am Markt agieren zu kénnen.
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Damit wollen wir ein profitables Wachstum sowie

nachhaltige Ergebnisbeitrége sicherstellen.

Die Markteinheiten von eins bindeln und konzen-
frieren dabei alle Vertriebs-, Service- und Steue-
rungsfunktionen in den Segmenten Privat- und Ge-
schaftskunden auf das gemeinschaftliche Ziel, die
Profitabilitét des Vertriebsgeschdafts nachhaltig zu

sichern und zu verbessern.

Eine erfolgreiche Weiterentwicklung des Geschdafts-
modells ist uns dabei ebenso wichtig, wie die Zufrie-
denheit unserer Kunden und die Identifikation unserer

Mitarbeitenden.

Wie wir es schaffen, in vielerlei Hinsicht als eins aufzu-

treten, erfahren Sie auf den folgenden Seiten.

Freundliche GriBe

Roland Warner Martin Ridder

GeschaftsfUhrer GeschaftsfUhrer

(Vorsitzender)
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Januar

Lichtgeschwindigkeit:
Glasfaserkabel fir Chemnitzer
Stadtrandgebiete

Schnelles Internet soll es zukUnftig auch in den
Chemnitzer Stadfrandgebieten geben. Dazu ha-
ben eins und die Stadt Chemnitz einen Vertrag
Uber den Ausbau des Glasfasernetzes fir schnelles
Internet unterschrieben. Die Stadt I&sst in allen un-
terversorgten Gebieten — das heiBt, dort, wo eine
Bandbreite von weniger als 30 Megabit pro Sekun-
de anliegt - Glasfaserkabel verlegen. eins wird das
Netz anschlieBend betreiben. Nahezu vollstandig
ausgebaut werden die Stadtteile Einsiedel, Euba,
Klaffenbach und Wittgensdorf. Teilweise werden
Adelsberg, Borna-Heinersdorf, Furth, Glésa-Drais-
dorf, Kleinolbersdorf-Altenhain und Rottluff ausge-
baut. Das Glasfasernetz wird in den ndchsten zwei
Jahren errichtet, wobei Teile des Netzes je nach
Fertigstellung schon eher in Betrieb genommen

werden. Zudem werden 65 Schulen in Chemnitz an

das schnelle Internet angeschlossen.

Februar
Neues und Bewdhrtes: eins
prasentiert sich auf Chemnitzer

Baumesse

Einen festen Platz im Veranstaltungskalender

hatte auch 2019 wieder die Baumesse Chemnitz.

eins stellte hier den Besuchern an zwei Sténden
die bewdhrte Produktpalette vor und machte
auch neugierig auf Neues: einsdaheim Wérme
und einsstrom Smart. Mit einsdaheim Warme
kénnen sich Hausbesitzer bequem eine neue
Heizungsanlage einbauen lassen, fur die sie
dann Uber zehn oder 15 Jahre ein monatliches
Entgelt zahlen. Mit dem intelligenten und trans-
parenten Z&hler einsstrom Smart kénnen Spar-
fUchse ganz bequem per App den taglichen

Bedarf einsehen und die Kosten senken.
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Verschdénerung: Signalviolett am
eins-Schornstein wird erneuert

Das héchste Kunstwerk der Welt erhielt eine kleine
Schénheitskur: eins erneuerte ab Mérz die Farbe
des signalvioletten Abschnittes am 302 Meter hohen
Schornstein seines Heizkraftwerks. Auf der Wetterseite

war der Farbschnitt ausgewaschen. Die Farbe wurde

Se

im Jahr 2012 aufgetragen. Bereits im Jahr zuvor hatte
eins die Farbe Himmelblau erneuert. Rund 2.600 Liter

Farbe wurden im April und Mai aufgetragen.




April

Elektrisch mobil: BVMW-Netz-
werktreffen bei eins

Elektromobilitét spielt bei vielen Unternehmen und
natUrlich auch bei eins eine immer gréBere Rolle.
Im April drehte sich deshalb bei einer gemeinsa-
men Veranstaltung mit dem Bundesverband der
Mittelstandischen Wirtschaft (BVMW) alles um
dieses Thema. Rund 70 Unternehmerinnen und
Unternehmer aus Chemnitz und der Region hor-
ten sich im Konferenzcenter interessante Vortra-
ge zu unseren innovativen Produkten im Bereich
E-Mobilitat an. Neben dem eins-E-Mobil-Paket fir
Unternehmer und Privatkunden wurden auch die
eins-E-Mobil-App sowie der aktuelle Stand zum

Ausbau der 6ffentlichen Ladeinfrastruktur von eins

in Chemnitz und der Region ndher vorgestellt.

Neue Gesichter: Wahl des
Vorsitzes im Zweckverband
,Gasversorgung in Sudsachsen”

Ein neuer Vorsitz des Zweckverbandes ,,Gasver-
sorgung in SUdsachsen* wurde am 10. April 2019
gewdhlt. Dabei entschied die Versammlung for
Dr. Jesko Vogel, Oberbirgermeister Limbach-Ober-
frohna (Bild oben), als Verbandsvorsitzenden. Als
erster Stellvertreter wurde Dr. Martin Antonow,
OberbUrgermeister Brand-Erbisdorf, gewdhlt.
Sylvio Krause, Burgermeister von Amtsberg, ist nun
zweiter stellvertrender Vorsitzender des Verban-
des und bleibt zugleich weiterhin erster stellver-

fretender Vorsitzender im eins-Aufsichtsrat.

Mai

Darauf 1asst sich aufbauen:
Grundsteinlegung fUr neues
eins-Haus

Ein besonderes Kapitel der Unternehmensge-
schichte wurde am 3. Mai 2019 geschrieben: Die
Grundsteinlegung fur das neue eins-Haus. Das
Gebdude entsteht auf dem 5.700 Quadratmeter
groBen Grundstick an der BahnhofstraBe, Ecke
Johannisplatz durch die Mannheimer Projekt-
entwicklungsgesellschaft FAY Projects GmbH in
Zusammenarbeit mit TCHOBAN VOSS Architekten
und dem Bauunternehmen Késter GmbH.

Im Herbst 2021 werden rund 500 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter von eins etwa 13.500

Quadratmeter des sechsgeschossigen Buro- und

Geschdéftshauses beziehen.
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Floristisches Potpourri:
Landesgartenschau in
Frankenberg

Die Landesgartenschau 2019 fand in Frankenberg
statt und auch eins leistete einen Beitrag als offi-
zieller Sponsor sowie als Pate einer Sommerlinde
auf dem Veranstaltungsgelénde. Um den Besu-
chern ein breites floristisches Potpourri anzubieten,
wurden insgesamt 500 B&dume, 15.000 Str&ucher,
2.000 Rosen, 10.000 Stauden und Heidepflanzen,
60.000 FrohblGher, 70.000 Sommerblumen und
1.500 Dahlien eingesetzt.



Juni

Garantiert ginstig: einserdgas Garant
fUr dauerhaft ginstiges Erdgas

Mit dem neuen Festpreisprodukt sind Kunden von eins auf der
sicheren Seite: Seit Mitte Juni bietet eins ein neues Festpreisprodukt
an: einserdgas Garant mit Preisgarantie bis 30. September 2021.
Auf Wahl des Kunden sogar fr ein weiteres Jahr bis 30. September
2022. Unsere Kunden erhalten damit bis zu drei Jahre einen garan-

tiert glnstigen Erdgaspreis.

Juli

Modemisierung: Umbauarbeiten
am Heizwerk Altchemnitz

eins modernisiert seinen Energiestandort
Heizwerk Altchemnitz. Ab 2020 wird ein neues
Motorenheizkraftwerk (MHKW) auf dem Ge-
lénde errichtet. Der erste Meilenstein der ,,neu-
en Warme for Chemnitz" wurde bereits 2019
erreicht: Drei neue Heizkessel sind seit Juliin
Befrieb und wurden der Offentlichkeit présen-
tiert. Die je neun+ Meter langen Heizkessel ha-
ben einen Durchmesser von fUnf Metern, wer-
den mit Erdgas befeuert und erreichen eine
Leistung von insgesamt 100 Megawaitt. Die
neuen Anlagen kénnen etwa ein Viertel des

Chemnitzer Fernwdrmemarktes versorgen.

August

Mit MAN-Power: Auftrag for
Gasmotoren vergeben

Im Rahmen des Projekts ,Neue Warme for
Chemnitz* hat eins den Auftrag zur Errichtung der
Motorenheizkraftwerke an den Standorten Heiz-
kraftwerk Nord und Heizwerk Alfchemnitz an die
Firma MAN Energy Solutions SE aus Augsburg er-
teilt. Die Motoren sind jeweils 14 Meter lang, 4,5
Meter hoch, 3,8 Meter breit und haben ein Ge-
samtgewicht von ca. 145 Tonnen. Sie verbrennen
Gas und kénnen dadurch Strom erzeugen. Die

dabei entstehende Wérme (Motor- und Abgas-

warme) wird fUr die Fernwarmeversorgung genutzt.

Der Gesamtwirkungsgrad liegt bei ca. 89 Prozent.
Im Heizkraftwerk Nord werden sieben dieser

Motoren installiert, im Heizwerk Altchemnitz fOnf.
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Oktober

Clever kombinieren: Neues
Produkt einskombi Flat

Einfach, Gbersichtlich und den Preis immer
im Blick: Diesem Wunsch der Kunden wur-
de mit dem neuen Produkt einskombi Flat
nachgekommen. Es ist das erste Produkt
von eins, bei dem clevere Kombinationen
aus Strom, Internet und Telefon in einer
Flatrate méglich werden. eins ist damit der
einzige Anbieter, der regional (fir Chem-
nitz und das n&here Umland) ein

solches Produkt im Portfolio hat.

September

Der Lulatsch lernt Laufen: @a
Neues Maskottchen Schorsch

zeigt Présenz

Eines der bekanntesten Wahrzeichen der Re-
gion - der bunte eins-Schornstein — hat Laufen
gelernt. Getauft auf den Namen Schorsch zeig-

te sich das neue Maskotfchen bereits bei ers-

ten offentlichen Auftritten. So feuerte Schorsch
beim Chemnitzer Firmenlauf am Wasserwagen

von eins die teilnehmenden L&ufer an.



November

Es lebe der Sport:
TrikotUbergabe an Vereine

Auch 2019 zeigte eins wieder sein Herz fur die
jungen Sportler der Region. Bei einer groBen
TrikotUbergabe in Gelenau konnten sich 25
Vereine aus Chemnitz und der Region Uber
neue Trikotsétze freuen. Seit Beginn der Ak-
tion im Jahr 2002 haben insgesamt mehr als
880 Mannschaften einen Trikofsatz von uns
erhalten. Unter den Gewinnern waren neben
FuBball-, Handball-, Skilanglauf- und Moto-

cross-Mannschaften auch Ringer- sowie

Eiskunstlaufteams.

Neuer GeschdaftsfUhrer:
Martin Ridder verstarkt eins

Martin Ridder hat am 1. November 2019 seine
Tatigkeit als never kaufmannischer Geschafts-
fUhrer von eins aufgenommen. Bereits Mitte
Mai entschied sich der Aufsichtsrat einstimmig
forihn. Ridder verstarkt die Geschaftsfihrung
um deren Vorsitzenden Roland Warner. Mit
Martin Ridder gewinnt eins einen hervorra-
genden Vertriebsprofi mit unternehmerischer
Kompetenz. Der 45-jéhrige Finanzwirt war zu-
letzt sechs Jahre lang Bereichsleiter Vertrieb
und Prokurist der GASAG AG in Berlin. Zuvor
war Ridder Geschdftsbereichsleiter Vertrieb
und Prokurist der lekker Energie GmbH (2008
bis 2013).

Dezember

Leistungserweiterung: Neue
Kunden gewonnen

Die bereits seit Jahren erfolgreiche Geschdaftsbe-
ziehung zur Heim gGmbH Chemnitz wird ausge-
weitet: Neben dem bisherigen Bezug von Fern-
warme und Gas liefert eins fUr die kommenden
zwei Jahre auch Strom fUr 35 Abnahmestellen
der gemeinnitzigen GmbH im Chemnitz und der
Region. Es handelt sich um ein Unternehmen im
sozialen und gesundheitlichen Umfeld, welches
sich fUr jeden Menschen liebevoll engagiert. Vom
Sauglingsalter bis zum betagten Menschen bietet
die Heim gGmbH nach ihren Moglichkeiten Rat,
Hilfe, Férderung, Pflege, Betreuung, Zuwendung
und Zusammenarbeit an. Die t&gliche Arbeit mit
und fUr den Menschen ist die Berufung der Heim
gemeinnitzigen GmbH. Bei dieser Arbeit wird
das Unternehmen nun von eins mit voller Energie
unterstUtzt. Zu den groBen Neukunden, Uber die
sich unser Vertrieb 2019 freuen kann, gehort auch
die RUPF SPW Technologies mit Sitz im Erzgebir-
ge. Sie ist ein Zulieferunternehmen mit Schwer-
punkten Automobilindustrie, Medizintechnik und
Elektroindustrie. Das vielfdltige Produktportfo-

lio umfasst die Stanz- und Umformtechnik, den
Kunststoffspritzguss, teil- und vollautomatisierte
SchweiBtechniken, sowie komplexe Endmonta-
gen. Von eins wird die RUPF SPW Technologies

nun mit Strom und Gas versorgt.
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Tierisch gut: 53.000
Adventskalender verteilt

eins hatte auch 2019 wieder alle Kindertages-
statten und Grundschulen in Chemnitz und SGd-
sachsen zum Malwettbewerb aufgerufen. Knapp
12.000 Einsendungen wurden von 420 Kinderta-
gesstatten und Grundschulen eingereicht. Als Sie-
gerin ging die Drittklasslerin Annika Barth von der
Gluck-Auf-Grundschule aus Hohndorf im Erzge-
birge aus dem Malwettbewerbe hervor. Sie hatte
das Motto , Tierische Weihnachten" am Uberzeu-
gendsten umgesetzt. Aber auch alle anderen
Madchen und Jungen, die bei der Aktion mitge-
macht hatten, gingen nicht leer aus: Sie konnten
sich Uber einen Schokoadventskalender mit dem
Siegermotiv freuen. In den Genuss kamen rund
53.000 Kinder in Chemnitz und SUdsachsen.



eins for alle

eins
fur alle

eins ist nicht nur Wasser-, Strom- und Wa&rmeversorger sowie Anbieter fir
Breitbandinternet. eins ist alles in einem und noch viel mehr. Denn das
Chemnitzer Unternehmen hat nicht nur eine vielfaltige Produktpalette,
die weit Uber die reine DaseinsfUrsorge hinausgeht, sondern stellt sich
auch einer groBen gesellschaftlichen Verantwortung. eins mit seinen
mehr als 1.100 Mitarbeitern, die hier ein berufliches Zuhause gefunden
haben, versteht sich als Versorger aus der Region fUr die Region. Darauf

ist das komplette Unternehmenshandeln ausgelegt. Egal ob in Chemnitz,

Mittelsachsen, im Erzgebirge, Landkreis Zwickau oder Vogtland - so viele
Menschen wie mdglich sollen von den unterschiedlichsten Dienstleistun-
gen, aber auch vom Engagement, profitieren. Dank der UnterstUtzung
von eins konnten, wie in den Jahren zuvor, auch 2019 wieder zahlreiche
Sport- und Kulturvereine ihre Arbeit umsetzen und den Menschen der
Region vielfdltige Veranstaltungen geboten werden. Wir verstehen uns

als eins fUr alle.
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eins fir ¢

eins fur
den Sport

Gemeinsam soll etwas erreicht werden. Das ist im Sport nicht anders

als im Geschdftsleben. Gerade Fairness spielt fUr eins nicht nur in Be-
zug auf seine Kunden und Geschdéftspartner eine wichtige Rolle. Auch
bei der UnterstUtzung regionaler Vereine setzen wir auf den Bereich, in
dem Fairness eines der obersten Gebote Uberhaupt ist: Sport. Langjdh-
rige Partnerschaften mit Mannschaften wie den NINERS Chemnitz, die
um den Aufstieg in die erste Basketball-Bundesliga kdmpfen, oder den
ebenfalls in der zweiten Liga spielenden Handballern vom EHV Aue ver-
einen sportliche Hochstleistungen mit Engagement im Verein und be-

dingungsloser UnterstUtzung durch die Fans.

Doch nicht nur der Leistungssport wird von eins
tatkraftig unterstUtzt. Vor allem auch der sportliche
Nachwuchs liegt uns am Herzen. Mit dem Trikot-
sponsoring haben seit 2002 insgesamt mehr als 880

Mannschaften einen Trikotsatz von eins erhalten.

Unter den Gewinnern waren neben FuBball-, Hand-

ball-, Skilanglauf- und Motfocross-Mannschaften

auch Ringer- sowie Eiskunstlauffeams.

Seit 2019 haben wir sogar eine eigene Nachwuchs-
Basketball-Liga. In der passenderweise Liga eins
getauften Wettkampfklasse gehen Grundschuler
aus Chemnitz und der Region auf Korbjagd. Hier
kénnen sie sich ausprobieren, erste Erfolge feiern
und gemeinsam mit anderen etwas erreichen. eins
vereint eben nicht nur viele tolle Produkte unter
einer Marke, sondern bringt auch Menschen beim

Sport zusammen.

ga eins

eins-Ges

aftsbericht 2019




eins U

eins fur
die Kultur

Kultur bezeichnet im weitesten Sinne alles, was der Mensch selbst ge-

staltend hervorbringt und sich somit von naturgeschaffenen Gegeben-

heiten abgrenzt. Doch damit Menschen gestalterisch tatig sein kénnen,

braucht es neben einem Mindestmal an Talent immer auch passende

Rahmenbedingungen, um der Kreativit&t Ausdruck zu verleihen. Kein
Olgemadlde entsteht ohne Pinsel und Farben, kein Film wird ohne Kameras

produziert oder ohne Leinwand vorgefUhrt.

Das Kulturleben in der Region zu férdern, hat sich
eins auf die Fahnen geschrieben. Denn der Mensch
braucht zu einem erfUllten Leben nicht nur Dinge
des taglichen Bedarfs, Essen, Warme, Strom und
Internet. Kultur ist gleichbedeutend fur Lebensqua-
litat. Aus diesem Grund unterstitzt eins ausgewdhl-
te kulturelle Einrichtungen und Vereine, die einen
besonders wertvollen Beitrag zum Kulturangebot in

SUdsachsen leisten.

Dazu z&hlen neben dem Theater Chemnitz - dem
einzigen Dreispartenhaus im Umfeld - und dem
Theater Bad Elster auch die Filmn&chte Chemnitz
sowie das Kinder- und Jugendfilmfestival SCHLINGEL.
Damit verleiht eins seiner Verbundenheit mit der
Region und dem Ziel, méglichst vielen Menschen
Zugang zu Kulturangeboten zu erméglichen, auch
nach auBen hin Ausdruck. Wie Kultur selbst ist eben
auch Engagement nicht naturgeschaffen, sondern

wird von Menschen gelebt und verwirklicht.
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icht nur

Menge

Wer clever kombiniert, kann also n

pares Geld. sondern sich auch einé
als

Zeit und Aufwand sparen. Warum

ur daheim
. rere Anbieter haben, wenn eins for d

qlles abdeckt?

o meh-

Ve

eins fur
daheim

Zeit ist fOr die meisten Menschen ein knappes Gut. Um noch mehr Ubersichtlichkeit fr unsere Kunden
Die wenigsten haben deshalb MuBe, sich unnétig zu erreichen, haben wir 2019 als erster Anbieter der
lange mit dem Vergleichen von Anbietern, Vertrédgen Region eine Flatrate im Angebot: Einfach, Ubersicht-
und Dienstleistern zu beschaftigen. MUssen sie auch lich und den Preis immer im Blick, das ist kurz zusam-
gar nicht, denn als Rundumversorger haben sie in eins mengefasst die einskombi Flat. Sie ist das erste Pro-
einen kompetenten Ansprechpartner. eins kann da- dukt von eins, bei dem eine clevere Kombination
bei viel mehr, als Strom, Erdgas und Wasser bereitzu- aus Strom, Internet und Telefon zusammentrifft.

stellen. Kunden in Chemnitz und der Region erhalten
von uns auch Produkte zu den Themen schnelles
Internet, Elekfromobilitét, Photovoltaik, Fernwdrme

und Fernkdlte.

Vom Keller bis zum Dach:
eins ist im Haus Uberall prasent.

24
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eins fUr ganz

kalte Tage

Im Chemnitzer SUden, an der Annaberger StraBe,
befindet sich das Heizwerk Altchemnitz, das 1976
errichtet wurde. Das Heizwerk Alfchemnifz kommt
hauptséchlich im Winter zur Warmeabdeckung bei
langerem Frost und Kdlteperioden und als Stutze for
die Versorgung in Sudchemnitz zum Einsatz.

Nach Uber 40 Jahren wird der Energiestandort er-
weitert und fit fUr die Zukunft gemacht. ,Vor allem
die beiden HeiBwassererzeuger haben nach vier
Jahrzehnten Betrieb ihren Job geleistet und werden
durch effizientere Anlagen ersetzt", erklért Roland

Warner, Vorsitzender der eins-Geschdfisleitung.

eins hat bereits Mitte 2018 drei neue Heizkessel auf-
gestellt. Die je neun Meter langen Heizkessel haben
einen Durchmesser von finf Metern, werden mit
Erdgas befeuert und erreichen eine Leistung von ins-
gesamt 100 Megawatt. Die neuen Anlagen kénnen
etwa ein Viertel des Chemnitzer Fernwarmemarktes
versorgen. Insgesamt rund zehn Millionen Euro hat
eins in die UmrUstung des Heizwerks investiert. PUnkt-
lich zur anstehenden Winterperiode gingen die drei
Doppelflammrohrkessel Ende 2018 in Betrieb. Uber
das Jahr 2019 hinweg haben sie ca. 29.000 Mega-

wattstunden Warme in das Fernheiznetz eingespeist.

izwerks
Die Modem'vslerung des Heizw!

fand im Zuge des Projekfs »

Chemnitz* statt, mit d

munale Energieversor

kom! : )
Brounkohlecussﬂeg vollziehe

Altchemnitz wurd

stein geschaff-

Ein groBer Vorteil der neuen Anlage: Die Kesselanla-
ge ist modular aufgebaut. eins kann die drei HeiB-
wassererzeuger am Standort Altchemnitz also ganz
flexibel zu- oder abschalten - je nach Bedarfim
Fernwdarmenetz. Durch die redundante AusfUhrung
wird zudem nie die volle Leistung bendtigt. Die je

80 Tonnen schweren Heizkessel stammen aus Venlo

(Niederlande), wurden mit Schwerlasttransporten

AltchemnifZ
Neue Warme for
em der mehrheitlich
ger bis 2029 den
will. Mit der In-

m Heizwerk

ei
petriebnahme der neven Anlag! .
e bereits ein erster Meilen-
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angeliefert und in dem vorhandenen Gebd&ude auf-
gestellt. Die Firma Viessmann lieferte und errichtete
die Heizkessel. Die neue Technik wird kinftig von der
Zentralen Kraftwerkswarte im Heizkraftwerk Chem-
nitz aus bedient. Die Modernisierung dient der Siche-
rung der Fernwdrmeversorgung in Chemnitz ist die

erste Umsetzung der neuen Wérmeversorgung for

die Region.
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eins von und
fur die Mitarbeiter

eins gibt nicht nur Uber 1.100 Mitarbeitern ein berufliches Zuhause,

sondern lasst diesen auch genug Freiraum fUr Entwicklungen und Krea-

tivitét. Das folgende Beispiel, was bereits 2018 seine Vorgeschichte hatte

und 2019 seinen Héhepunkt erreichte, zeigt, was alles moglich ist:

Diesen Tag im Jahr 2018 vergisst Marcel Schidsser,
Gruppenleiter der Materialwirtschaft bei eins nie:
wAls meine Kollegen mich anriefen und mich baten
vor Ort zu kommen, war klar, es muss eine ernste
Angelegenheit sein." Dem war auch so. Der Ubliche
Entladevorgang eines LKW, der mit Kabelschutz-
rohrim Bund beladen ist, erfolgt durch Abziehen
der Schutzrohre von der Ladefléche. Dabei wer-
den die Schnirb&nder am Haken einer Eisenstange
eingehéngt und dann am Stapel kréftig gezogen.
,Diesmal verklemmte die Stange und entlud diese
Energie mif einem Uberflug Uber den Lagerplatz®,
verdeutlicht Marcel Schidsser das Szenario. Bereits
vor dem Vorfall hatte es Uberlegungen gegeben,

die Entladepraxis noch sicherer zu machen.

Doch wenn die Schutzrohre anders verpackt oder
die Ladungsmenge begrenzt wird, geht das zu
Lasten des Lieferanten - eine ZwickmUhle. Marcel
Schlésser lieB sich von diesen HUrden nicht abschre-
cken und suchte eine langfristige Kldrung. Beim Ge-
sprach im Stammwerk eines Lieferanten konnte er
zumindest die Zusage abringen, dass 50 Prozent der
Kosten Ubernommen werden, wenn es eine techni-
sche Lésung gibt. Der Ehrgeiz war geweckt: ,Bereits
auf der Heimfahrt vom Lieferanten nach Chemnitz
gab es einen regen Gedankenaustausch zwischen
meinem Kollegen, Jens Pilling, und mir", erinnert
sich der 45-J&hrige. Die ersten Ideen reiften und
nach der Rickkehr holten die beiden ein weiterern

Kollegen, Tino Kuske, ins Boot.
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Der 1. August 2019 hat for di

pesondere

das Deutsche P

Bezeichnung »

. von RBA1 unfer der
Fluriérderzeug“ mit einem
haber

sander Férdertechnik, mit

vertraglich gere!

Um die Gedanken auch fechnisch umzusetzen,
wurde nach RUcksprache mit Abteilungsleiter
Heiko GroB der Weg frei fUr ein Gesprach mit dem
Servicedienstleister Sander Férdertechnik in
Chemnitz, einem langjéhrigen Vertragspartner

von eins.

Als erstes Ergebnis entstand ein Prototyp, welcher alle
Funktionen erfillt. Das Endprodukt, das sogenannte

Ringbundanbaugerdat (RBAT), wurde freigegeben.

gedeutung. An diese!
atent- und Markena

o Beteiligten nuN eine ganz

mTag erfolgte durch
mt die Eintragung

Anbaugerat fir ein

Gebrouchsmusterschun. In-
rs sind eins sowie der Partner .

uste
o5 Gebrauchsm : v
: dem man sich quch um die

gelte Vermarktung ki

gmmert.

Mit der Verléngerung am Gabelstapler kénnen
Schutzrohre nun mit Greifarmen sicher umschlos-
sen und Fahrzeuge be- und entladen werden. Toller
Nebeneffekt: Nicht nur wurde die Arbeitssicherheit
erhoht, sondern auch die Entladezeit um rund 70 Pro-
zent gesenkt. ,Eine Vermittlung weiterer Interessenten
durch den Lieferanten zeigt, dass die Herausforderung
zur Festigung einer guten Lieferantenbeziehung bei-

getragen hat", freut sich Marcel Schlésser.

eins.
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eins fir GroB und Klein

eins fur GrofR

und Klein

Maskottchen Schorsch als Markenbotschafter

Erist eines der auffdlligsten Wahrzeichen der ganzen
Region: der 302 Meter hohe Schornstein von eins in
Chemnitz. Seit einer umfassenden Verschénerungs-
kur mit Farbe und Licht hat sich die Aufmerksamkeit,
die er erhdlt, in den letzten Jahren noch deutlich
gesteigert. So richtig zum Anfassen taugt der viel
Fotografierte allerdings nicht. Ganz anders sein klei-
ner ,Bruder®, der seit Sommer 2019 unterwegs ist. Seit
diesem Zeitpunkt hat eins némlich ein eigenes Mas-
kottchen, das von unseren Kunden auf den Namen

Schorsch getauft wurde.

Auf eine GréBe von 1,60 Meter samtigen Stoff verteilt,
sind hier natirlich auch die bekannten Farben des
Originals zu sehen. Dazu kommen groBe schwarze
FUBe und ein niedliches Gesicht. Kein Wunder, dass
Schorsch vor allem bei Kindern der Renner ist. Doch
auch Erwachsene lassen sich gern mit dem neuen
Sympathietrager ablichten. Als Markenbotschafter
verstarkt Schorsch nun das positive Image von eins.
Er steht als unverwechselbares Erkennungszeichen
for die Marke. Schon die Kleinsten verknupfen nun
den Schornstein mit dem Unternehmen und fiebern

seinen offentlichen Auftritten entgegen.

tchen Schorsch und

eins-Geschaftsbericht 2019




eins fur die Zukunft

o soll die
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aussehen

eins fur
die Zukunft
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»Nur wer sich dndert, bleibt sich treu*, wusste schon der Schriftsteller Wolf

Biermann. Auch bei eins heit es, dass nicht alles bleibt, wie es bisher war,

sondern Fortschritt durch eine Vielzahl kleiner und groBer Verédnderun-

gen entsteht.

Ein wichtiger Meilenstein, um das Unternehmen for
die kommenden Jahre aufzustellen, wurde im Mai
2019 mit der Grundsteinlegung fir die neue eins-
Zentrale in der Chemnitzer Innenstadt begangen.
Aufrund 13.500 Quadratmetern FiGche finden hier
ab Herbst 2021 rund 500 Mitarbeiter Platz. ,Wir freuen
uns sehr auf den Einzug, denn unsere Kunden kén-
nen uns dann noch einfacher direkt im Stadtzentrum
erreichen. Gleichzeitig bieten wir unseren Mitarbei-
ternim neuen eins-Haus moderne Arbeitsplatzbedin-
gungen an einem Standort*, so Roland Warner, Vor-

sitzender der Geschaftsleitung.

Seit der Fusion zu eins im Jahr 2010 gab es schon im-
mer die Idee, dass ein groBer Teil der Mitarbeiter in
einem eins-Haus zusammensitzt. Kurze Wege erleich-
tern erfahrungsgemaB vieles im operativen Geschdft.
Zudem wirkt es sich positiv auf die Unternehmenskultur
aus, wenn die Mitarbeiter an einem Standort arbei-
ten und manche Dinge sofort persénlich besprechen
kénnen, statt nur auf Mails oder Telefon zu vertrauen.
Diese Synergieeffekte wollen wir mit dem neuen eins-
Haus im Chemnitzer Stadtzentrum nutzen. Dieses 16st
dann das bisherige eins-Haus auf der Augustusburger
StraBe ab. Sicher ist jetzt schon: Das Haus wird eins fur

die Zukunft.
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Zahlen und Fakten

Auf einen Blick

2019 2018
in TEUR in TEUR

Umsatzerlose 1.098.278 1.020.991
Materialaufwand 888.832 802.878
Personalaufwand 46.410 45.157
Abschreibungen 53.087 51.844
Sonstige betriebliche Aufwendungen 63.498 72.961
Zinsaufwendungen 4.662 4.854
JahresUberschuss 73.045 72151
Anlagevermégen 817.153 785.921
Umlaufvermégen 192.916 176.598
Eigenkapital 467.506 464.612
Sonderposten Passiva 64.094 62910
Rickstellungen 76.264 88.618
Verbindlichkeiten 403.985 347.908
Investitionen 85.813 53.500

Anzahl Anzahl
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 651 646

Organe der Gesellschaft

GeschdftsfUhrung
Dipl.-Ing. (FH) / Dipl.-Kfm. (FH) Roland Warner, Chemnitz

Martin Ridder, Berlin (ab 1. November 2019)

eins-Geschaftsbericht 20



Zahlen und Fakten

Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat

Barbara Ludwig
Vorsitzende
Oberbirgermeisterin Chemnitz

Sylvio Krause
1. stellvertretender Vorsitzender
Birgermeister Amisberg

Uwe Reichelt*
2. stellvertretender Vorsitzender
Vorsitzender Betriebsrat

Dr. Christof Schulte

3. stellvertretender Vorsitzender

Mitglied des Vorstandes der Thiga Aktiengesellschat,
Monchen

Dr. Martin Anfonow
Oberburgermeister Brand-Erbisdorf

Tino Fritzsche
Stadtrat Chemnitz, Dipl.-Ing. Architekt

Otto Huber
Prokurist der Thiga Aktiengesellschaft, Minchen

Michael Kittelberger
Prokurist der ThUga Aktiengesellschaff, MUnchen

Wolfgang Leonhardt
Ab 12. April 2019

BUrgermeister Zschorlau

Andreas Lochter*
Ruhestandler

Uwe Melzer*
Anlagentechniker, Betriebsrat

Mario Munack*

Grupp . stellvertretender Vorsitzender Betriebsrat

der eins

Detlef Muller
Bis 25. September 2019
Stadtrat Chemnitz, Mitglied des Deutschen Bundestages

Dr. Peter Neubert
Bis 25. September 2019
Stadtrat Chemnitz, Dipl.-Ing., Rentner

Dr. Winfried Rasbach
Prokurist der Thiga Aktiengesellschaft, MUnchen

Jeannine Schneider*
Abteilungsleiterin

Veit Schonfelder*
Sachbearbeiter, Betriebsrat

Kerstin Schéniger
BUrgermeisterin Rodewisch

Sven Schulze
BUrgermeister/Stadtkammerer Chemnitz

Dr. Jesko Vogel
Oberburgermeister Limbach-Oberfrohna

Hans-Joachim Siegel
Ab 25. September 2019
stadtrat Chemnitz, Ortsvorsteher Chemnitz-Réhrsdorf

steffen Wegert
Ab 25. September 2019
Stadtrat Chemnitz, Vertriebsbeauftragter

Carola Wulst*
Abteilungsleiterin

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat sich wihrend der Berichtszeit regelmaBig iber den Gang der Geschdfte und
die Lage der Gesellschaft sowie Uber grur Fragen der Gesct ik durch mondliche
und schriffliche Berichte der Geschaftstihrer unferrichtet und die Geschaftsfohrung dberwacht.
Alle wichtigen Vorgénge wurden in verschiedenen Sitzungen mit dem Aufsichisrat besprochen.

Der Abschlussprifer BDO AG, Chemnitz, hat gem&B dem Beschluss der Gesellschafterversammiung
vom 14. Mai 2019 und der anschlieBenden Beauftragung durch die Vorsitzende des Aufsichtsrats die
Buchfihrung, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und Lagebericht 2019 der eins energie
in sachsen GmbH & Co. KG geprift. Der uneingeschréinkte Bestatigungsvermerk gema § 322 HGB
liegt vor.

Dem Prifungsergebnis des Abschlussprifers stimmt der Aufsichtsrat zu.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht geprijft und erhebt nach dem ab-
schlieBenden Ergebnis seiner Prijfung keine Einwendungen. Er billigt den von der Geschftsfohrung
aufgestellten Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2019, der damit festgestellt ist. Er empfiehit der Ge-
Uhrer und die Mitglieder des Aufsichtsrats zu entlasten.

rsammiung, die G

Der Aufsichtsrat spricht der Geschaftsfihrung, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern seinen Dank
und seine Anerkennung fir die Arbeit im abgelaufenen Geschéftsiahr aus.

Chemnitz, 28. April 2020

eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Der Aufsichtsrat

Barbara Ludwig
Vorsitzende

eins-Geschd

tsbericht 20




Zahlen und Fakten

Lagebericht fur das Geschdaftsjahr 2019

1. Grundlagen der Gesellschaft
1.1 Geschaftsmodell

elns energie in sachsen GmbH & Co. KG (eins) versorgt Kun-
den in Deutschland mit Strom und Gas. Am Hauptstandort
Chemnitz fihrt eins dariber hinaus die Versorgung mit Wasser,
Fernwarme sowie Kdlte durch und betreibt die zentrale Ab-
sowie die schtung for die Stadt
Chemnitz. Im Heizkraftwerk Chemnitz wird zusammen mit der

Fernwdrme Elekirizitat erzeugt und vermarktet. An weiteren
Standorten in Sachsen werden Kunden mit Nah- und Fernwar-
me versorgt. Bis zum Jahresende wurden insgesamt ca. 64.000
Haushalte in Chemnitz sowie im Umland mit einem Highspeed
Infernetanschluss erschlossen.

Die im Eigentum der elns stehenden Gasnetze in vielen Stadten
und Gemeinden der Landkreise Mittelsachsen, Zwickau, dem
Vogtland- und Erzgebirgskreis sowie die Gas-, Strom-, Trinkwas-
ser-, Fernwarme- und Kaltenetze in der Stadt Chemnitz sind an
das 100%ige Tochterunternehmen inetz GmbH (inetz) verpach-
tet und werden von diesem betrieben.

Weiterhin beteiligt sich eins an Anlagen zur Erzeugung erneu-
erbarer Energien bzw. betreibt diese. Beteiligungen bestehen
an Unternehmen, die Dienstleistungen fir eins erbringen (u. a.
IT-Dienstleistungen und Bauleistungen) sowie an sonstigen Fi-
nanzbeteiligungen. Des Weiteren erbringt eins Dienstleistungen
sowoh! fir Beteiligungsunternehmen als auch fur sonstige nicht
mit eins verbundene Unfernehmen

1.2 Ziele und Strategien

Die Wettbewerb:
Energiewirfschaft sind signifikant angestiegen. Um eins als Ener-
giedienstleister Nummer 1 in Chemnitz und Sidsachsen sowie
als fihrendes Unternehmen der Branche in Sachsen zu positi-
onieren, wurden neben den bisherigen Zielen, wie nachhali-
ge Steigerung der Ertragskraft, auch neue Schwerpunkte der
strategischen Entwicklung festgelegt. Dazu zéhlen die Entwick-

nsitat sowie die He in der

Eine weitere groBe Herausforderung der néichsten Jahre wird
die Umsetzung des Warmeversorgungskonzeptes (WVK) Chem-
nitz sein. Durch dieses Projekt setzen wir die Nachfolgelsung
2ur derzeit bestehenden braunkohlebasierten, zentralen War-
meversorgung der Stadt Chemnitz um. Planung und Bau von
mehreren Gasmotorenkraftwerken (MHKW) der zehn Mega-
watt-Klasse, einem Holzhackschnitzelheizkraftwerk sowie meh-
reren HeiBwassererzeugern wird aktuell mit sehr groBen Kraftan-
strengungen vorangetrieben.

Die sukzessive Umstellung des Erzeugerparks wird einen Zeit-
raum bis 2029 beanspruchen. Gleichzeitig wird das bestehende
Fernwdrmenetz an die verdnderten Bedingungen in Chemnitz
und den sich veréindernden Erzeugerpark angepasst. Mit dem
Ersatz der bestenenden braunkohlebasierten Erzeugung durch
die neven Erzeugungstechnologien kann der derzeitige Kohlen-
dioxidaussto um ca. 60 Prozent reduziert werden. Als Grund-
stein fUr die zukUnftige Wérmeversorgung in Chemnitz wurden
bereits 100 Megawatt HeiBwassererzeugerleistung im Heizwerk
Altchemnitz errichtet. Der Auftrag zur Errichtung der MHKW an
den Standorten Heizkraftwerk Nord und Heizwerk Altchemnitz
wurde im August 2019 an die Firma MAN Energy Solutions SE
(MAN) aus Augsburg erteilt. Fir dieses Projekt erhielten wir im
Dezember 2019 die Baugenehmigung.

Einen weiteren Schwerpunkt wird die Weiterentwicklung des
Geschaftsfeldes Telekommunikation darstellen. eins tritt hier so-

wohl als Infrastrukturdienstieister als auch als Dier in
Chemnitz und Umgebung auf und wird dieses Engagement wei-
ter ausbauen. Damit wird eins auch einen Beitrag zur Stérkung
des Standortes Sachsen leisten, indem breitbandige Internet-
dienste auf Basis einer Glasfaserinfrastruktur in bisher unterver-
sorgten Gebieten des Freistaates Sachsen erméglicht werden.
In vielen Gemeinden bewirbt sich eins um die Férderung von
Wirtschafflichkeitsliicken und um die Betriebsfohrung for kom-
munale, durch Bund und Land gefdrderte Glasfasernetze im Be-
treibermodell. Erfolge konnten mit dem Zuschlag fir den Betrieb
von Glasfasernetzen in den Gemeinden Amisberg, Neukirchen/
Erzgebirge, Oederan, Geringswalde, Chemnitz Nord/Sud, Penig,
Ehrenfriedersdorf, Augustusburg sowie Bad Elster erzielf werden.
Um einen weiteren Marktzugang im Geschéfisfeld Telekommu-
nikation zu erméglichen, wurde mit einem lokalen Partner die

lung neuer bzw. der Ausbau bestehender Gesché der
Ausbau der Marktposition, aber auch die standige Uberprifung
von Prozessen und Organisationsstrukturen. Auch aus diesem
Grund wurde das Programm ,Transformation Markt 2021* (TM21)
ins Leben gerufen. Dabei geht es um eine zukunftsorientierte,
strategische, operative und strukturelle Ausrichtung der Markt-
einheiten und somit auch um eine effektivere sowie effizien-
tere Aufbau- und Ablauforganisation. Ziel ist es, schneller und
gezielter am Markt agieren zu kénnen. Durch TM21 wollen wir
ein profitables Wachstum sowie nachhaltige Ergebnisbeifrége
sicherstellen.

gemeinsame Infrastrukit aft e2net GmbH gegrindet.
Diese Gesellschaft soll vorwiegend im Erzgebirge Glasfasernet-
ze ausbaven und betreiben. Auch hier konnte bereits ein erster
Zuschlag gewonnen werden. Den neuen Mobilfunkstandard 5G
sieht eins als Chance zur weiteren ErschlieBung von Vermark-
tungspotenzialen, denn dafir werden leistungsféhige Glasfa-
semetze bendfigt.

Die bundesweiten Vertriebsakfivitéten in den Segmenten Privat-
und Geschdaftskunden werden in den Sparten Strom und Gas un-
ter der Prémisse der nachhaltigen Profitabilitat weiter fortgefohrt.

Die Ubernahme gesellschaftiicher Verantwortung, wie beispiels-
weise die Erhdhung des Anteils ereuerbarer Energien (EE) am
Gesamtenergieverbrauch, ist eins sehr wichtig (nicht finanzieller
Leistungsindikator). Dafir hat eins in der Vergangenheit eigene
Anlagen zur Stromerzeugung aus regenerativen Quellen errich-
fet, sich an einer Anlage zur Biogaserzeugung beteiligt und be-
treibt mehrere Biomethanblockheizkraftwerke. eins konzentriert
sich schwerpunkimaBig aber bei sigenen Investitionen auf die
Kapitalerhhungen der Thiiga Emeuerbare Energien GmbH &
Co.KG (THEE). die eigene EE-Projekte entwickelt und umsetzt.

Um die alitglichen Herausforderungen im Beruf, in der Familie
ins die Gesundheit der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sehr wichtig. Aufgrund dessen
ist das Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) ein Teil der
Unternehmenssirategie von eins. Gesunde, motivierte und qua-
lifizierte Mitarbeiter/innen stellen einen teil dar.

und der Freizeit meistern zu kdnnen, ist

Um Fehizeiten zu verringern, Mitarbeiter/innen zu binden und
das Qualitatsbewusstsein weiter zu steigern, ist eine moderne
betriebliche Gesundheitspolitik wichtig. eins bietet den Beschéf-
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Elektrofahrzeugen mit ihren Batterien als Energiespeicher sein.
Deshalb beschdftigt sich eins intensiv mit diesem zukunftswei-
senden Thema. eins betreibt derzeit an 54 Standorten bereits 81
Ladestationen mit 130 Ladepunkten in unserem Versorgungs-
gebiet. Weiterhin wurden Férdermittel nach der Férderrichtlinie
Ladeinfrastruktur fir Elektrofahrzeuge in Deutschland vom Bun-
desministerium for Verkehr und digitale Infrastruktur bewilligt.
Aut deren Basis wird von uns die fiichendeckende Bereitstel-

lung von Ladesd ruktur vorangetrieben. Ergé
z2um 8fentlichen Ausbau der Ladesauleninfrastruktur bietet
eins seinen Kunden innovative Produkte, wie das eins-E-Mo-
bil-Paket im Bereich der E-Mobilitat an. Dieses beinhaltet eine

aufei 1 aus ugen,
gunstigem Stromprodukt und passender Ladeinfrastruktur for
zuhause und unterwegs.

Die Stadt Chemnitz erhielt im Jahr 2019 den European Energy
Award in Gold. Mit dieser Auszeichnung wird die erfolgreiche
Klimapolitik gewdrdigt. Hinter diesem Erfolg steht die langjdih-
rige strategische Planung und Umsetzung vieler Projekte der

tigten eine Vielzahl von MaBnahmen zur \en Gesund-
heitsférderung an. Darlber hinaus kénnen Mitarbeiter/innen
von eins umfassende Qualifizierungs- und BildungsmaBnahmen,
betriebliche Versicherungen sowie flexible Arbeitszeitmodelle
nutzen. Im Jahr 2019 startete eins auBerdem ein umfassendes
Entwicklungsprogramm fir Nachwuchsfohrungskréfte, um recht-
zeitig potenzielle Nachwuchsfihrungskréfte aut die vielféltigen
und anspruchsvollen Anforderungen in der heutigen Unterneh-
menswelt vorzubereiten.

1.3 Forschung und Entwicklung

Forschungs- und Entwicklungsthemen, wie Speichertechnolo-
gien, die mittel- und langfristige Strategie zur Erzeugung von
Strom und Wéirme, der Ausbau der erneuerbaren Energien,
innovative Energieanwendungen oder energienahe Dienst-
leistungen werden von den jeweiligen Fachabteilungen auch
gemeinsam mit externen Partnern vorangetrieben.

Hervorzuheben ist weiterhin der Betrieb von einem der gréBten
Batteriespeicher in Sachsen mit einer Vermarktungsleistung
von 10 MW, welcher zur Erbringung von Primérregelleistungen
dient. Damit tréigt dieser aber auch entscheidend zur Netzsta-
bilitit des Stromnetzes und somit auch zur weiteren Integrati-
on von EEG-Anlagen in das Chemnitzer Stromnetz bei. Diese
Anlage wird durch eine gemeinsame Gesellschaft mit der THEE
betrieben.

Ein weiterer Baustein, um Schwankungen von Wind- und Son-
nenkraft kinftig auszugleichen sowie als Beitrag zur klimaf-
reundlichen Umgestaltung der Mobilitat, kann der Einsatz von

tadtverwaltung Chemnitz, insbesondere die gemeinsamen
Vorhaben von eins und inefz. MaBgebend beigetragen haben
das energetische Quartierskonzept fur den Stadtteil Brihl mit
dem Ausbau des Niedertemperatur-Fernwarmenetzes sowie
die Einbindung einer solarthermischen Anlage, welche eine
Reduzierung von CO2-Emissionen von rund 42 % erreichen soll.
Dariiber hinaus wird die Umsetzung des Wérmeversorgungs-
konzeptes zu einem deutlich verbesserten Ergebnis beitragen.

Im Bereich der Digitalisierung wurde im Jahr 2019 ein Pilotpro-
jekt mittels der neuen Technologie Long Range Wide Area
Network (LoORGWAN) fir den Messstellenbetrieb getestet. Dies
ist eine Netzwerktechnologie, die mittels Funkfrequenzen ver-

hlusselte D sendet bzw. empféngt. Der Mess-
stellenbetrieb per LOROWAN erméglicht es eins, ihren Kunden
20kGnftig Zéhlerstéinde automatisiert und in héherer Aufiésung
bereitzustellen.

2. Wirtschaftsbericht

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchensperzifische
Rahmenbedingungen

Die Konjunkiur in Deutschland hat sich deutlich verlangsamt.
Mit einem Anstieg des Bruttoinlandsproduktes (BIP) von nur

0,6 % im Jahr 2019 ist die deutsche Wirtschaft geringer gewach-
sen wie im Durchschnitt des Zeitraums ab dem Jahr 2010. Dabei
lag die Preissteigerung mit 1,4 % im Jahr 2019 weiterhin unter
der Zielinflationsrate der Europdischen Zentralbank for den ge-
samten Evroraum.
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Ausschlaggebend fir die Schwéchephase war der globale Ab-
schwung der Industriekonjunktur zusammen mit dem rickidiufi-
gen Welthandel. Die weltweit gestiegene politische Unsicherheit
und internationale Handelskonflikte démpften die Auslands-
nachfrage nach Investitionsgitern. Der Arbeitsmarkt entwickelte
sich im Jahr 2019 weiter robust. Nach vorldufigen Angaben des
Statistischen Bundesamtes waren durchschnittiich rund 45 Mio.
Menschen und rund 402.000 bzw. 0.9 % mehr Personen erwerbs-
tatig als im Vorjahr. Die Arbeitsiosenquote istim Jahr 2019 auf ei-
nen jahresdurchschnittichen Wert von 5,0 % gefallen.

Das Energiedienstleistungs-Anderungsgesetz (EDL-G-Ande-
rungsgesetz) mit wesentlichen Anderungen des Erneverba-
re-Energien-Gesetz (EEG), Kraft-Warme-Kopplungsgesetz
(KWKG) und Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) trat am 26.
November 2019 in Kraft. Es wurden u. a. die EEG-Umlage for
hocheffiziente KWK-Anlagen riickwirkend zum 1. Januar 2019
geandert und die aktuell noch relevanten beihilferechtlichen
Vorbehalte der EU-Kommission im EEG und KWKG aufgehoben.
Dadurch wurde die Verlngerung des KWKG bis zum 31. De-

zember 2025 aus dem Energiesammelgesetz (EnSaG) bestétigt.

8is zum Jahr 2030 will Deutschland den TreibhausgasausstoB
um mindestens 55 % verringern. Dafirr hat die Bundesregierung
ihr nationales Ziel in einem Klimaschutzgesetz verbindlich fest-
geschrieben, welches am 18. Dezember 2019 in Kraft getreten
ist. Das Klimaschutzgesetz zeigt erstmals, wie viel Kohlendioxid
(CO?2) jeder Sektor noch ausstoBen darf. Das in diesem Zusam-
menhang am 20. Dezember 2019 in Kraft getretene Brennstof-
femissionshandelsgesetz (BEHG) fuhrt eine Bepreisung von
CO2 fir die Sektoren Wérme und Verkehr ein. Das Gesetz gibt
vor, dass die Inverkehrbringer von Brennstoffen ab 2021 an ei-
nem Emissionshandelssystem teilnehmen mussen.

Anfang 2020 wird voraussichtlich das Kohleausstiegsgesetz auf
den Weg gebracht. Dem vorausgegangen hatte die Kommissi-
on Wachstum, Strukturwandel und Beschdftigung® (WSB) An-
fang 2019 einen g afflichen Konsens

wie Deutschland aus der Kohleverstromung aussteigen und
der Strukturwandel in den Kohleregionen erfolgreich gestaltet
werden kann. Uber die bereits gesetzlich geltenden Rahmen-

bedingungen hinaus, findet eins mit seinem kohlebasierten
Heizkraftwerk hier aber keine Beriicksichtigung. Mit dem in
2020 angezeigten Kohleausstiegsgesetz wird voraussichtiich
das KWKG, EEG sowie BEHG emeut novelliert. Die wesentlichs-

Eine Herausforderung fir eins wird die deutlich erhéhte Be-
preisung von CO2 fir den Sektor Warme darstellen, da diese
Erhdhung einen unmittelbaren Einfluss auf das Endkundenge-
schaft im Gasbereich sowie auf die eigenen gasbetriebenen
Warmeanlagen haben wird.

Der konfinuierliche Ausbau der erneuerbaren Energien ist und
bleibt eine tragende Saule der Energiewende. Der Anteil der
erneverbaren Energien in Deutschland an der Bruttostromer-
zeugung wird nach ersten Schatzungen im Jahr 2019 ca. 40 %
befragen. Die Umlage fir emeverbare Energien (EEG-Umla-
ge) liegt seit 2014 auf einem stabilen Niveau. Nach 6,792 Cent/
kWh im Jahr 2018 sank diese im Jahr 2019 auf 6,405 Cent/kWh
und wurde fiir 2020 auf 6,756 Cent/kWh festgelegt.

Seit 2015 férdern der Bund und die Lander die Entwicklung
leistungsféhiger Breitbandnetze in Regionen, in denen ein pri-
vatwirtschaftlicher Ausbau bisher noch nicht gelungen ist, um
die Chancen der Digitalisierung zu nutzen. Gegenstand der
Férderung ist, neben der SchiieBung von Wirtschaftlichkeitsli-
cken beim Netzbetrieb, die Férderung der Finanzierung von
Betreibermodellen. Das Bundesland Sachsen hat zum Ausbau
der breitbandigen Internetversorgung dazu die Férderrichtlinie
.Digitale Offensive Sachsen" (DIOS) erarbeitet. Mit der éffentli-
chen Férderung von Breitbandvorhaben sollen bisher unterver-
sorgte Gebiete in Sachsen erschlossen werden. Das bietet for
eins die Moglichkeit, in Chemnitz und dargber hinaus als Netz-
betreiber und Dienstanbieter Wachstumspotenziale in neven
Geschaftsteldern zu erschlieBen. eins ist mit dem im Jahr 2012
begonnenen Ausbau des Glasfaseretzes in Chemnitz bereits
seit mehreren Jahren bei der Verbesserung der digitalen Infra-
struktur aktiv und hat bereits for mehrere geférderte Befreiber-
modelle den Zuschlag erhalten. Am 12. Dezember 2019 trat
das Funfte Gesetz zur Anderung des Telekommunikationsge-
sefzes in Kraft. Im Kern sollinsbesondere dem strategischen
Uberbau Einhalt geboten werden. Zukinftig kénnen Vorhaben
verhindert werden, soweit durch die zu koordinierenden Bau-
arbeiten ein geplantes, sifentlich geférdertes Glasfasernetz,
das einen diskriminierungsfreien, offenen Netzzugang zur Ver-
fugung stellt, iberbaut werden wirde.

2.2 Geschaftsverlauf

ten zu erwartenden A 1 sind die weitere g
der Bepreisung von CO2 im Sektor Warme sowie eine weitere
Verléngerung der Geltungsdauer des KWKG. Firr eins ist das bis
2029 verléngerte KWKG ein wichtiger Baustein. Hiermit will der
Gesetzgeber weitere Anreize zur Entwicklung der Kraft-War-
me-Kopplung schaffen, was einen unmittelbaren Einfluss auf
das WVK von eins haben kann.

Die Leistung: der t sind das Er-
gebnis vor Erfragstevern (EBT) sowie der Bilanzgewinn.

Das im Geschdiftsjahr 2019 erzielte EBT liegt leicht unter dem Vor-
johresergebnis, aber trofz des weiterhin schwierigen wettbewerbii-
chen und politischen Umfeldes Uber dem Plan fir 2019.

Kennzahlen in Mio. EUR
Bilanzpositionen 1T IST  Veranderung  PLAN
2018 2019 absolut 2019
Umsatzerlése 1.021 1.098 77 1.065
Rohmarge 108 104 -4 105
E8T 84 83 - 79
Bilanzgewinn 67 68 1 65

Hauptgrinde fir die Ergebnisverbesserung gegeniber dem
Plan sind im Wesentlichen héhere Beteiligungsertrége, geringe-
re Aufwendungen fir Personal sowie Einmaleffekte.

7u den Einmaleffekten z&hlen die Auflésung von Rickstellungen
aufgrund gegebener Rechtssicherheit fur Insolvenzen, die Auf-
18sung von Personalriickstellungen sowie Zahlungen aus Scha-
densfallen

Die Rohmarge verringerte sich leicht zum Vorjahr und ist im
Wesentiichen der Sparte Gas aufgrund hsherer Bezugskosten
2uzvordnen.

Der seit dem Beginn der Liberalisierung der Strom- und Gas-
madrkte in Deutschland zu verzeichnende Kundenverlust bei
Gas- und Stromkunden von eins setzte sich auch im Jahr 2019
nicht fort. FUr diese Trendumkehr ist der Zuwachs im Bereich des
bundesweiten Onlinevertriebes der eins verantwortlich.

Im Vergleich zum Vorjahr konnte eine Steigerung des Gasab-
satzes um 3 % auf 5.412 GWh erzielt werden. Diese Erhéhung ist
in den Bereichen der Individual- sowie Standardpreiskunden zu
verzeichnen.

Der Stromabsatz an Endkunden sank gegenber dem Vorjahr
umrund 8 % auf 2.774 GWh. Dieser RUckgang ist im Wesentli-
chen im Bereich der Individualpreiskunden zu verzeichnen.

Im Vergleich zum Vorjahr konnte der Fernwadrmeabsatz durch
Neukunden leicht auf 720 GWh gesteigert werden

Im Bereich der Nahwarme mit 75 GWh sowie des Kalteabsatzes
mit 15 GWh ist ein leichter Rickgang zum Vorjahr zu verzeichnen

Die an Endkunden abgesetzte Menge Trinkwasser hat sich ge-
gentber dem Vorjahr kaum veréndert.

Im Bereich Abwasser sind die Abwassermengen im Vergleich
zum Vorjahr leicht gestiegen aufgrund von héheren Abwasser-
mengen von Umlandgemeinden.

Die kor mit einer Nettostromerzeu-
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gung von 663 GWh liegt nur leicht unter dem Jahr 2018. Die ge-
stiegenen Preise fur Stromlieferungen werden weiterhin durch
den erhdhten Aufwand fir Emissionszertifiate kompensiert.

Die Ertréige der EEG-Anlagen sind im Vergleich zum Vorjahr ge-
sunken. Grund dafur ist die Verpachtung der Photovoltaikanla-
gen an die ELICON, einer 100%igen Tochter von eins.

Die durchschnittliche Unternehmenszugehérigkeit der Mitarbei-
ter bei eins liegt zum 31. Dezember 2019 bei etwa 20,2 Jahren,
bei gleichzeitig sehr geringer Mitarbeiterfluktuation. Fir Qualifi-
zierungs- und BildungsmaBnahmen wurden 2019 rund 1 Mio. EUR
aufgewendet. Im Jahr 2019 wurde eine durch den Arbeitgeber
gestitzte Krankenzusatzversicherung etabliert.

Im Geschdftsjahr 2019 investierte eins insgesamt 86 Mio. EUR.
Schwerpunkt bildeten dabei die Investitionen in die Netze und
Anlagen fur Strom, Gas, Fernwarme, Trinkwasser, Kalte, Stadibe-
leuchtung, auf die ein Anteil von insgesamt 58 Mio. EUR entfiel.
Neben den Erzeugungsanlagen mit 17 Mio. EUR war das Ge-
schaftsfeld Telekommunikation mit ebenfalls 4 Mio. EUR ein weite-
rer Schwerpunkt.

In Finanzanlagen wurden im Johr 2019 insgesamt 4 Mio. EUR in-
vestiert. Schwerpunkt bildete dabei eine Kapitalricklage in die
inetz GmbH.

2.3 Ertragslage

Die Umsatzeriése 2019 aus dem Verkauf der Medien Strom,
Gas, Warme, Kalte und Trinkwasser, der Abwasserbeseitigung
in Chemnitz, der Telekommunikation sowie der Erbringung von
Dienstleistungen im Umfeld dieser Medien betrugen insgesamt
1.098 Mio. EUR (Vorjahr 1.021 Mio. EUR).

Dabei verteilten sich die Erlése auf folgende Sparten bzw.
Bereiche:

tromli Y mif. i ) W
581 Mio. EUR (Vorjahr 526 Mio. EUR)

Gaslieferungen: 266 Mio. EUR (Vorjahr 245 Mio. EUR)
Wérmeversorgung: 70 Mio. EUR (Vorjahr 69 Mio. EUR)
Kélteversorgung: 3 Mio. EUR (Vorjahr 3 Mio. EUR)
Trinkwasser/Abwasser: 44 Mio. EUR (Vorjahr 43 Mio. EUR)
Telekommunikation: 6 Mio. EUR (Vorjahr 6 Mio. EUR)

Sonstige Umsatzerlése: 128 Mio. EUR (Vorjahr 129 Mio. EUR)
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In den ausgewiesenen Umsatzerlésen sind die Strom- und Erd-
gassteuern nicht enthalten. Diese werden zwar vom Kunden
vereinnahmt, sind aber in voller Héhe wieder abzufihren. Wei-
tere Bestandieile der Umsatzerlse sind u. a. die Erfréige aus der
Aufiésung von Baukostenzuschissen und der Verpachtung von
Anlagen.

Die sonstigen betrieblichen Erfréige nahmen gegeniber dem
Vorjahr um 6 Mio. EUR zu. Hauptursache dafir sind héhere Er-
trésge aus der Aufidsung von Riickstellungen mit 4 Mio. EUR so-

2.4 Finanzlage

Im Jahr 2019 war eins jederzeit in der Lage. alle Zahlungsver-
pllichtungen fristgema in voller Hohe zu bedienen. Neben
den fissigen Mitteln kann dazu auch auf Kontokorrentlinien der
Hausbanken in Héhe von insgesamt 73 Mio. EUR zurickgegrif-
fen werden. Per 31. Dezember 2019 wurden Kontokorrentkredite
in Hhe von 25 Mio. EUR in Anspruch genommen.

Finanzlage in Mio. EUR
wie Ertrge aus Versicherungsleistungen for mit Siamzposiionen = ST Veindoos
2 Mio. EUR. 2018 2019 absolut

. _— ' Cash laufend 130 109 21
Der Materialaufwand in Hhe von insgesamt 889 Mio. EUR (Vor- Goschartstatiokeit
jahr 803 Mio. EUR) resulfiert im Wesentlichen aus den Aufwen- |

ashfiow aus E -

dungen fir Energiebeschaffung sowie fir die Eigenerzeugung Investifionstatigkeit
von Strom und Wérme. Dariber hinaus werden in dieser Positi- caiowan o R -
on die Kosten fir die Netznutzung Strom, Gas, srme und i ¢
Trinkwasser sowie der Materialeinsatz und die Fremdieistun- Tohungswisame 15 i 7

gen fir die Instandhaltung der Anlagen erfasst. Die Erhdhung
gegenUber dem Vorjahr ergibt sich im Wesentlichen aus den
gestiegenen Bezugspreisen Strom und Gas sowie aus erhdhtem
Handelsvolumen Strom.

Im Personalaufwand in Héhe von insgesamt 46 Mio. EUR (Vor-
jahr 45 Mio. EUR) sind 38 Mio. EUR (Vorjahr 37 Mio. EUR) Lohne
und Gehadilter forim Jahresdurchschnitt 687 (Vorjahr 683) Mitar-
beiter und Auszubildende enthalten. Die Erhdhung resultiert im
Wesentlichen aus farificher Steigerung fir Lohn und Gehalt.

Die Abschreibungen in Hohe von 53 Mio. EUR (Vorjahr
52 Mio. EUR) betreffen planmdBige Abschreibungen auf imma-
terielle Vermégensgegensténde und Sachanlagen.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 63 Mio. EUR
(Vorjahr 73 Mio. EUR) sind neben den allgemeinen Kosten

des gewdhnlichen Geschaftsverkehrs 14 Mio. EUR (Vorjahr

14 Mio. EUR) Konzessionsabgaben ausgewiesen. Der Rickgang
zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus geringeren Wertbe-
fichtigungen auf Forderungen sowie aus der Bildung von RUck-
stellungen fur Drohverluste.

Bei einem Finanzergebnis in Hohe von 12 Mio. EUR (Vorjahr
18 Mio. EUR), welches Beteiligungsertréige und Zinsen sowie
Abschreibungen for Finanzanlagen beinhaltet, verbleibt ein
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) in Hohe von rd. 83 Mio. EUR
(Vorjahr 84 Mio. EUR). Aufgrund geringerer Prognoseerwartun-
gen wurden Abschreibungen firr die EE Biogasanlage Brandis
GmbH & Co. KG sowie Tender3s5 GmbH vorgenommen. Nach
Abzug von Erfragsteuern in Hohe von rd. 9 Mio. EUR (Vorjahr

12 Mio. EUR) sowie dem Vorabgewinn von 5 Mio. EUR (Vorjahr

5 Mio. EUR) ergibt sich ein Bilanzgewinn in Héhe von 68 Mio. EUR
(Vorjahr 67 Mio. EUR)

Vertinderung Finanzmittel
Finanzmitteloestand 26 10 -16
am Anfang der Periode

Finanzmitteloestand 10 n 1
am Ende der Periode

Aus dem Bilanzgewinn des Vorjahres wurden im Jahr 2019 65 Mio.
EUR an die Gesellschafter ausgeschittet und 2 Mio. EUR in die
Gewinnriicklagen eingestellt. Es wurden Darlehen von insgesamt
96 Mio. EUR aufgenommen. Diesen Darlehensaufnanmen stehen
insgesamt 48 Mio. EUR Tilgungen gegeniber.

2.5 Vermdgenslage

Die Bilanz der eins schlieBt mit einer Bilanzsumme von 1.012
Mio. EUR (Vorjahr 964 Mio. EUR) ab. Davon sind 817 Mio. EUR
(Vorjahr 786 Mio. EUR] Netto-Anlagevermégen einschlieBlich
162 Mio. EUR (Vorjahr 159 Mio. EUR) Finanzanlagen, die in Hhe
von 85 Mio. EUR die indirekte Beteiligung an der Thiiga Aktien-
gesellschaft betreffen.

Im Umlaufvermégen in Hohe von 193 Mio. EUR (Vorjahr
177 Mio. EUR] sind 110 Mio. EUR (Vorjahr 101 Mio. EUR) Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen enthalten.

Auf der Passivseite errechnet sich nach betriebswirtschaftli-
chen Grundsaizen ein Eigenkapitalanteil (inklusive Kapitalkonto
1und 1) an der Bilanzsumme von rd. 52 % (Vorjahr 54 %).

Dabei setzt sich das wirtschaftliche Eigenkapital von insgesamt
522 Mio. EUR (Vorjahr 518 Mio. EUR) aus den Kapitalanteilen von

insgesamt 255 Mio. EUR (Vorjahr 255 Mio. EUR). einer Riicklage
von 144 Mio. EUR (Vorjahr 142 Mio. EUR), dem Bilanzgewinn von
68 Mio. EUR (Vorjahr 67 Mio. EUR) und anteiligen Baukosten- und
Investitionszuschissen von rd. 54 Mio. EUR (Vorjahr 53 Mio. EUR)
zusammen.

Das Fremdkapitalin Héhe von 490 Mio. EUR [Vorjahr 446 Mio.
EUR) ergibt sich aus anteiligen Baukosten- und Investitionszu-
schissen von 10 Mio. EUR (Vorjahr 9 Mio. EUR), 76 Mio. EUR
(Vorjahr 89 Mio. EUR) Rickstellungen, 293 Mio. EUR (Vorjahr
245 Mio. EUR) Darlehen und 111 Mio. EUR (Vorjahr 103 Mio. EUR)
Verbindlichkeiten, vor allem aus Lieferungen und Leistungen.

Der Rickgang der Ruckstellungen resultierf im Wesentlichen aus
der Inanspruchnahme der Rickstellung fur dronende Verluste.

Das Anlagevermégen ist zu 64 % (Vorjahr 66 %) durch Eigenka-
pital einschlieBlich 85 % der Baukosten- und Investitionszuschis-
se finanziert.

Die Darlehen gliedern sich in kurzfristige (bis ein Jahr Restlauf-
zeit: 1d. 68 Mio. EUR), mittelfristige (ein bis funf Jahre Restlauf-
zeit: 136 Mio. EUR) und langfristige (mehr als fonf Jahre Restiauf-
zeit: 89 Mio. EUR).

2.6 TatigkeitsabschlUsse

Nach § 3 Nr. 38 E'WG sind bei einem ,vertikal integrierten*
Energieversorgungsunternehmen gemaB § 6b Abs. 3 ENWG fur
die Tatigkeitsbereiche jeweils gefrennte Konten in der infernen
Rechnungslegung zu fihren und Tatigkeitsabschiisse zu erstel-
len und diese im Bundesanzeiger zu verdffentlichen. Als Tatig-
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Gasverteilung in Hohe von 21 Mio. EUR (Vorjahr 27 Mio. EUR)
werden im Wesentlichen durch die Ertrége aus der Verpach-
tung der Strom- und Gasnetze an inetz bestimmt.

Die Bilanzsummen der Tétigkeitsbereiche betrugen zum Bi-
lanzstichtag 31. Dezember 2019 bei der Elekirizitéisverteilung
88 Mio. EUR (Vorjahr 84 Mio. EUR) und bei der Gasverteilung
215 Mio. EUR (Vorjahr 218 Mio. EUR).

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
3.1 Prognosebericht

Die Bundesregierung erwartet firr das Jahr 2020 eine weitere
Expansion des pi igten Bruttoir ktes (BIP)
um 1,1 %. Die konjunkturelle Dynamik bleibt dabei zum Jah-
resauftakt 2020 noch verhalten. Im weiteren Verlauf drfte die

Wirtschaft wieder leicht an Fahrt aufnehmen. Insgesamt bleibt
die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland aufgrund der
robusten Binnenwirtschaft aufwiirisgerichtet. Die konjunkiurel-
le Schwéiche der exportorientierten Industrie aufgrund des au-
Benwirtschafilichen Umfeldes siehen dem gegenuber.

eins rechnet fir das Jahr 2020 mit einem gegeniber dem Jahr
2019 auf 80 Mio. EUR leicht fallenden EBT. Der geplanten ho-
heren Gesamirohmarge von eins stehen hahere Personalauf-
wendungen aufgrund fariflicher Steigerungen sowie hihere
Abschreibungen durch ein gréBeres Investitionsvolumen ge-
genuber. Zudem wirkten in 2019 positive Einmaleffekte wie Er-
tréige aus Schadensféllen sowie Aufisung von Rckstellungen.

keitsbereiche werden die unter der Nummer 1 bis 6 genannter
Bereiche Elekirizittsubertragung, Elektrizitétsverteilung, Gas-
fernleitung, Gasverteilung, Gasspeicherung und Befrieb von
LNG-Anlagen verstanden.

Mit den Tatigkeitsabschlissen erfullt eins die Berichtspflicht
nach § 3 Nr. 38 ERWG geméB § 6b Abs. 3 ENWG. So fihren wir in
der internen Rechnungslegung jeweils getrennte Konten fur die
Tatigkeitsbereiche Gasverteilung und Elekirizittsverteilung, for
Tatigkeiten innerhalb des Elektrizitats- und Gassektors sowie
andere Tatigkeiten auBerhalb des Elektrizitéts- und Gassekfors.

Nach MaBgabe der fir Kapitalgeselischaften geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches

(8§ 264 ff. HGB) wurde fir die jeweiligen Tatigkeiten eine Ge-
winn- und Verlustrechnung (GuV) und eine Bilanz aufgestellt.

Die Ergebnisse (Jahresiberschisse] der Tatigkeiten Elektrizi-
tétsverteilung in Hohe von 6 Mio. EUR (Vorjahr 10 Mio. EUR) und

FUr das Geschaftsjahr 2020 sind Investitionen in Hhe von
165 Mio. EUR geplant. Neben der Investition in die Netze
for Strom, Gas, &rme und mit insg

56 Mio. EUR bildet ein weiterer Investitionsschwerpunkt die War-
meerzeugung in Chemnitz mit 90 Mio. EUR.

Darbber hinaus ist vorgesehen, neben dem in Chemnitz beste-
henden Glasfasernetz zur Breitbandkommunikation, weitere
Breitbandnetze auch auBerhalb von Chemnitz zu errichten und
Dienste im Telekommunikationsbereich anzubieten.

Insgesamt schétzt die Geschaftsfilhrung ein, dass sich eins in
einer stabilen wirtschaftlichen Situation befindet und gut fur die
Herausforderungen der néchsten Jahre geristet ist.
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3.2 Chancen- und Risikobericht

Chancen- und Risikomanagement

Unternehmerisches Handeln ist mit Chancen und Risiken ver-
bunden. Aufgabe des Risikomanagementsist es, diese Risiken
frohzeitig zu erkennen und systematisch zu erfassen, zu bewer-
ten und MaBnahmen zu ihrer Steverung zwecks Vermeidung
bzw. Minimierung zu ergreifen. Neben dem unmittelbaren
unternehmerischen Interesse von eins werden damit auch die
gesetzlichen Anforderungen erfillf, Zur Einschatzung des Risi-
ko-Chancen-Verhéltnisses verfugt eins Uber ein umfassendes
Risikomanagementsystem. Die aktuellen Risikorichtlinien for das
Gesamtunternehmen gelten seit 1. Januar 2018.

Organisation des Risikomanagements

Die Gesamtverantwortung fir das unternehmensibergreifen-
de Risikomar liegt bei der G jhrung.
Sie legt Regeln und Mindestanforderungen fest und definiert
Obergrenzen fir die Markt- und Unternehmensrisiken. Zudem
tsie Uber Ei aktionen, die
Risiken mit sich bringen kénnen. Die Verantwortung fir die
Kontrolle, Steuerung und Koordination des Risikomanagements
liegt zentral beim Risikocontrolling in der Hauptabteilung Unter-
nehmenssteuerung.
Die unfernehmensweiten Risiken werden durch die Geschdfts-
bereiche quartalsweise erhoben und nach ihrer potenziellen

Umfeld- und Branchenrisiken/-chancen

Marktentwicklung

Nahezu alle Geschafte der eins in den Bereichen Erzeugung,
Vertrieb und Handel sind Markpreisanderungsrisiken ausgesetzt.
Diese Risiken resulfieren im Wesentlichen aus der Beschaffung und
VeréuBerung von Strom, der Beschaffung und VerguBerung von
Gas, der Beschaffung der Brennstoffe Braunkohle, Gas und Ol fur
das Kraftwerk und der Beschaffung von Emissionsrechten.

2ur Begrenzung von Markfpreisinderungsrisiken werden marktibli-
che Absichert hafte an Term getatigt. Spekula-
tionsgeschdfte sind im Rahmen unserer Richtlinien nicht zuldssig
und werden auch nicht abgeschlossen.

Finanzwirtschaftliche Risiken/Chancen
Neben Geschéften mit unseren Lieferanten und Kunden fohren
Geschafte im Over-the-Counter- (OTC-) Markt zu Kontrahenten-
ausfallrisiken. Auf Lieferantenseite ergibt sich firr eins ein Wie-
dereindeckungsrisiko beim Ausfall eines Handelspartners.

Die Wiedereindeckung erfolgt dann zu Marktpreisen, die sich
U unseren Gunsten oder Ungunsten entwickelt haben kénnen.
Auf Kundenseite drohen Vorleistungsrisiken.

Im Rahmen unseres Risikomanagements erfolgt eine systemati-
sche Uberwachung von Geschaftspartner-Bonitéten. Die Steu-
erung der Kontrahentenrisiken erfolgt durch Limitierung, die
Hereinnahme von Sicherheiten und den Abschluss von Waren-
kreditversicherungen.

FUr die Handelstatigkeit an der Energieborse EEX schlieBt das
Clearing der Geschdfte iiber Bérse und Clearingbank Kontra-

Schadenshahe und Eintritiswahrscheinlichkeit identifiziert, be-
wertet und unter Beriicksichtigung mdglicher GegenmaBnah-
men in einer Risk Map dokumentiert.

Dariber hinaus werden im Risikomanagement Handel - neben
den verbindlichen Richtlinien - verschiedene Kennzahlen, die
Limitierung von Risiken sowie Funktionstrennung der Bereiche
Handel, Abwicklung und Kontrolle verwendet.

2ur Sicherung und Uberwachung der Risikotragféhigkeit ist ein
Limitsystem fur die wesentlichen Markt- und Kontrahentenrisi-
ken eingerichtet. Weiterhin werden Value-at-Risk-basierte Me-
thoden zur Steuerung eingesetzt.

Alle relevanten Markt- und Unternehmensrisiken werden konti-
nuierlich Uberwacht und stichtagsbezogen an die Geschafts-
leitung und das Risikokomitee berichtet. Dem Risikokomitee
obliegt die Uberwachung und Weiterentwicklung des Risiko-
managementsystems. Im Jahr 2019 trat das Risikokomitee der
eins in vier Sitzungen zusammen.

tenrisiken aus, d. h. for Marktwertvertinderungen werden
Sicherheitsleistungen (Margins) bei der Clearingbank hinter-
legt. Aufgrund dieser Margin-Regelung kann es bei unginstiger
Marktentwicklung aber zu Liquiditatsabfidssen kommen.

und h
Teilweise unterliegt unser Geschdft saisonalen Schwankun-
gen. Weichen beispielsweise die fatsachlichen Temperaturen
stark von den prognostizierten ab, k3nnen uns Absatzrisiken
entstehen. Die dann entsprechend verdnderte Angebots- und
Nachfragesituation kann mit Preisrisiken einhergehen. Durch
den weiter zunehmenden Wettbewerb im Endkundengeschaft
bestent das Risiko von Kundenverlusten, die mit Preis- und Mar-
genrisiken einhergehen. Diese Risiken begrenzen wir durch ein
umfassendes Vertriebscontrolling und ein intensives Kunden-
management. Unabhéingig davon nutzen wir auch unsere
Chancen weitere Kunden zu binden, indem wir auch Produk-
te im Umfeld erneuerbarer Energien anbieten (beispielsweise
Biogas).

Rechtliche Risiken

FUr eins kénnen in Verbindung mit Gerichtsprozessen oder Schieds-
verfahren rechtliche Risiken entstehen. Dabei kénnen Belastungen
aus Produkthaftung sowie aus unvorteilhaften oder nicht durch-
setzbaren Vertrégen einfreten. Daher prifen, verhandeln und ver-
fassen wir Verfrage mit dem Ziel, solche Risiken zu begrenzen.

Zusatziich unteriiegt die Geschafisentwickiung von eins auch Risi-
ken die sich aus der energiewirt-schaftlichen und sonstigen Recht-
sprechung ergeben. Dadurch kénnten beispielsweise die
Gestaltungsmdglichkeiten bei Vertrgen eingeschréinkt oder er-
weitert werden.

eins-Geschaftsbericht 2019

Projekte

Strategische Entscheidungen werden weiterhin im Rahmen
von Wachstums- und Kooperationsprojekten getroffen. Zur
Steuerung und Begrenzung dieser strategischen Risiken wer-
den die enfsprechenden Projekfe im Vorfeld einer umfassen-
den wirtschaftlichen und juristischen Prifung unterzogen. Trotz
der sorgféiltigen Beurteilung anhand von detaillierten Planun-
gen und Finanzierungs- und Umsetzungskonzepten, lassen

sich Fehleinschatzungen der zugrunde gelegten rechtlichen,
regulatorischen, marktseitigen oder wirtschaftlichen Annah-
men nicht volisténdig ausschlieBen. Wir sehen strategische
Projekte aber vor allem als Wachstums- und Ergebnischance.
Insbesondere die Energiewende und damit verbundene Pro-
jekte begreifen wir als strategische Chance zum Aufbau never

im
Die laufende Gesetzgebung auf europdischer Ebene zur Re-
gulierung der EnergiegroBhandelsmérkte birgt nicht unerheb-
liche Risiken fUr eins. Wir mussten uns durch REMIT (Regulation
on Energy Market Integrity and Transparency), EMIR (Europe-
an Market Infrastructure Regulation) und MIFID Il (Markets in
Financial Instruments Directive) auf zum Teil sehr umfangreiche
gesetzliche Anforderungen einstellen. Zu den Pflichten gehd-
ren ebenfalls die Standards aus der Market Abuse Regulation
(MAR), die Entwicklung der MiFID Il zu beobachten und not-
wendige MaBnahmen zu definieren. Alle genannten Aspekte
filhren zu erhdhtem administrativem Aufwand sowie zu einer
Kostenerhdhung im Handelsbereich. Seit 1. Januar 2018 félit
eins unter die Nebentdtigkeitsausnahme unter MIFID II.

Operative Risiken

Die Wertschépfungskette von der Energieerzeugung bis zur
Versorgung unserer Kunden mit Strom, Warme, Kalte, Gas und
Wasser erfordert eine Vielzahl komplexer und spezialisierter
technischer Anlagen.

Risiken bestehen hier durch Produktions- und Versorgungsaus-
féille, verursacht durch vielerlei Méglichkeiten von technischen
Stérungen. Diese Kategorie enthdlt die Mehrzahl der identifi-
zierten Risiken.

Strategische Risiken/Chancen

Beteiligungen

Im Rahmen unserer Unternehmensstrategie halt eins verschiede-
ne Beteiligungen. Unsicherheiten entstehen aus veréanderten An-
nahmen beziiglich der Geschaftsentwicklung der Beteiligungen.

dezentraler, umweltfreundlicher und wettbewerbsgerechter
Versorgungsstrukturen.

Gesamibeurteilung
Die Gesamlfrisikosituation (Chancen und Risiken) der eins hat
sich nicht ich geéndert. Das G isiko bleibt gering
und ist volistéindig durch die vorhandene Kapitalausstattung
der eins gedeckt. Die ergriffenen GegenmaBnahmen erachtet
die Gesellschaft als angemessen. Es wurden keine existenzge-
fahrdenden Risiken identifiziert.

Chemnitz, 5. Februar 2020

eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Q_Wﬂv /

Roland Warner Martin Ridder

Geschdaftsfihrer Geschdaftsfihrer
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Bilanz zum 31. Dezember 2019

Aktiva Passiva
31.12.2019 3112.2018 31.12.2019 3112.2018
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
1. Immaterielle Vermgensgegenstande I. Kapitolanteile der Kommandifisten 254.938.393,00 254.938.393,00
1. Enigeliiich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und Il Rucklagen 144.286.989.81 142.286.989.81
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 7.048.290 7.298.020,00 Il Bilanzgewinn 68.280.520,04 67.386.302.46
2. Geleistete Anzahlungen 480.326,86 210.615.23 467.505.902,85 H6a611.685.07
7.528.616,86 7.508.635.23
8. Ausgleichsposten fir akfivierte eigene Anfeile 25.000,00 25.000,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der .
Bauten auf fremden Grundstcken 36.914.226,32 38.542.362,64 €. Sonderposten aus Zuschissen
2. Technische Anlagen und Maschinen 568.790.750,88 546.630.702,80 1. Bauzuschisse 50.734.608.66 48.766.878,29
3. Andere Anlagen, Befriebs- und Geschéftsausstatiung 1.985.485,44 1.840.105,44 2 i hisse zum 13.333.930,24 14.117.940.83
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bou 40.079.570,93 32.745.798.79 64.068.538,90 62.884.819.12
647.770.033,57 619.758.969.67 b, Rocksielungen
Iil. Finanzanlagen 1. Ruckstellungen fiir Pensionen und hnliche Verpfiichtungen 4.233.730.78 2975.551.75
1. Anteile an verbundenen Unfernehmen 101.868.405,68 98.428.405.68 2. Stevemickstellungen 322.910.27 1.962.950,58
2. Befeiigungen 59.985.709,47 60.224.582,47 3. Sonstige Rickstellungen 71.707.559,33 83.679.305.72
161.854.115,15 158.652.988,15 76.264.200,38 88.617.808,05
817.152.765,58 785.920.593.05 E. Verbindlichkeiten
5. Umlauivermgen 1. Verbindlichkeien gegenber Kreditinstituten 293.140.356,67 245.395.530,12
vordte 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 82.624.699,27 69.114.928,55
- - 3 gegeniber 8.621194,40 12.914.537,01
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 7.047.164,18 6.117.094,08 . . ontber U it denen ein
2. Waren 121.305.19 131.399.69 Beteiligungsverhdltnis besteht 5.401.469,09 5.133.911,03
3. Emissionsrechte 37.147.617,82 28.521.032.35 5. Sonstige Verbindlichkeiten 14.196.880,40 15.349.538,88
4. Geleistete Anzahlungen 27375 0.00 Davon aus Steuern 10.170.287,85 EUR (V). 9.973 TEUR)
Ty PYE— Davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 4.624,83 EUR). (V. 0 TEUR)
403.984.599,83 347.908.445,59
[ und sonstige
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 110.109.886,04 101.443.680,36 F. Rechnungsabgrenzungsposten 8071497 67.966.40
2 gegen 6.662.258,08 8.696.192,61 1.011.908.956,93 964.115.724,43
3 gegen U . mit denen ein bestent 7.260.823,60 6.766.902,81
4. Sonstige Vermogensgegenstande 13.464.776,15 14.871.127.93
137.497.743,87 131.777.903,71
Iil. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 11.099.754,32 10.050.331,27
192.916.322,88 176.597.761,10
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.839.868,47 1.597.370,28
1.011.908.956,93 964.115.724,43
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Gewinn- und Verlustrechnung 2019

2019 2018
EUR EUR
1. Umsatzerlose 1.098.277.556,38 1.020.990.492.89
2. Andere okfivierte Eigenleistungen 3.403.245,71 3.123.216,61
3. Sonstige belriebliche Erfrage 22.484.067,34 16.678.332,86
4. Gesamtleistung 1.124.164.869,43 1.040.792.042.36
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
und fir bezogene Waren 612.838.899.85 532.665.791,30
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 275.993.081,82 270.212.532,39
888.831.981,67 802.878.323,69
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehdlter 37.575.727,98 36.606.387.25
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Alfersvorsorge und fir Unterstitzung 8.834.076,98 8.550.786,38
davon firr Altersversorgung 1.735.136,42 EUR (V. 1.883 TEUR)
46.409.804,96 45.157.173,63
7. aut 5
des Anlagevermégens und Sachanlagen 53.086.520,26 51.844.201,15
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 63.497.673,42 72.960.756,03
9. Erfrige aus Befeiligungen 3.999.751.13 5.757.365.32
davon aus verbundenen Unternehmen 782.750,00 EUR (Vj. 816 TEUR)
10. Erfrége aus Gewinnabfihrungsvertragen 12.854.279,76 16.388.005,51
11. Sonstige Zinsen und Ghnliche Ertrége 219.166,66 249.912,15
davon aus verbundenen Unternehmen 89.244,21 EUR (V]. 89 TEUR)
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen 869.575,00 25.575,00
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 4.661.649,85 4.853.599,87
davon an verbundene Unternehmen 94,45 EUR (Vj. 0 TEUR)
davon Aufwendungen aus der Aufzinsung 222.555.73 EUR (V. 363 TEUR)
14. Stevern vom Einkommen und vom Erfrag 9.477.432,84 11.987.217.10
15. Ergebnis nach Steuern 74.403.228,98 73.480.478,87
16. Sonstige Stevern 1.357.817,93 1.329.285,40
17. Jahresiberschuss 73.045.411,05 72151.193,47
18. Vorabgewinn 4.764.891,01 4.764.891.01
19. Bilanzgewinn 68.280.520,04 67.386.302.46

Anhang

A. Vorbemerkungen

Die eins energie in sachsen GmbH & Co. KG hat ihren Sitz in der Augustusburger Str. 1in 09111 Chemnitz.

Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Chemnitz unter der Handelsregisternummer HRA 6927 gefUhrt.

Der vorliegende Jahresabschluss von eins energie in sachsen GmbH & Co. KG zum 31. Dezember 2019
umfasst das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 und wurde nach den Rechnungs-

hriften des hes (HGB) sowie den einschiégigen ergénzenden Vorschrif-
ten des DMBIIG, den ergénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und des ENWG auf-
gestellt. Es gelten die Vorschriften fir groBe Kapitalgesellschaften. Die Gliederung der Gewinn- und
Verlustrechnung erfolgte nach dem Gesamtkostenverfahren.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter Annahme der Unternehmensfortfihrung.

eins-Gesch
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Anhang

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermgensgegenstande sind zu Anschaffungskosten abziglich linearer

Abschreibungen bewertet.

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abziiglich planméBiger

und teilweise auBerplanméBiger Abschreibungen bewertet. Die Herstellungskosten werden
mit Einzelkosten- und Gemeinkostenzuschlégen bewertet. Den Abschreibungen liegen die

betriebsgewshnlichen Nutzungsdauern zugrunde.

Bilanzpositionen

Jahre in Prozent
Immaterielle Vermdgensgegenstande 3-25 50-333 linear
AuBenanlagen 10-20 50-100 linear
Gebéude und Bauten 25-50 2.0-4,0 linear
Technische Anlagen

Verteilungsanlagen 15-40 2,5-6,67 linear/degressiv

Erzeugung 15-20 5.0-6,67 linear/degressiv

Allgemein 5-20 50-20,0 linear/degressiv
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-13 77-33.3 linear

Geringwertige Wirtschaftsgiter mit einem Anschaffungswert
Gber 250,00 EUR und nicht mehr als 800,00 EUR werden im Jahr
des Zugangs voll abgeschrieben. Zahler werden Uber die
Nutzungsdauer gema amtlicher AfA-Tabellen abgeschrieben
(im Regelfall 15 Jahre). Ausnahmen bilden die Wérmezéhler

(finf bzw. zehn Jahre), die elektrischen Stromzdhler (acht Jahre,

Modems drei Jahre) und die Hauswasserzshler (sechs Jahre)
aufgrund der technischen Eichfristen.

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten, teilweise ab-
ziglich auBerplonmaBiger Abschreibungen, angesetzt. Die Be-

teiligung am Zweckverband Fernwasser Sidsachsen, Chemnitz,

entspricht dem anteiligen Eigenkapital des Zweckverbandes
gemaB Satzung.

Die Vorrate sind zu gleitenden Durchschnittspreisen bewertet,
soweit nicht der Stichtagspreis niedriger lag. Unentgelflich aus-
gegebene Emissionsberechtigungen wurden mit einem Erinne-
rungswert von 1,00 EUR bilanziert. Die entgeltiich erworbenen
Emissionsberechtigungen sind zu den Anschaffungskosten un-
ter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bilanziert. Die
geleisteten Anzahlungen sind zum Nennwert angesetzt.

und sonstige 6 ande sind zum
Nennwert angesetzt. Erkennbare Risiken sind durch angemes-
sene Einzel- und Pauschalwertberichtigungen bericksichtigt.
Das allgemeine Forderungsausfallrisiko wird durch eine Pau-
schalwertberichtigung in Hhe von 1 % auf den um die einzel-
wertberichtigten Forderungen bereinigten Nettoforderungsbe-
stand bericksichtig.

Die Pensionsverpflichtungen sind enfsprechend versiche-
rungsmathematischer Gutachten der Uhimann & Ludewig
GmbH Dienstleistungen zur Altersversorgung, Bremen, Allianz
Lebensversicherungs-Aktier . Stuttgart, sowie der
Aon Hewitt GmbH, Minchen, bemessen. Als Bewertungsme-
thoden kamen dabei die Projected-Unit-Credit-Methode fir
Final-Pay-Zusagen sowie das Teilwertverfahren zur Anwendung.
Den Berechnungen der Rickstellungen liegen die Richttafeln
2018 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins
von 2,71 % und angenommenen Einkommenssteigerungen von
0% bis 3% zugrunde.

Die Vorruhestandsverpflichtungen sind entsprechend versi-
cherungsmathematischer Gutachten der Uhimann & Ludewig
GmbH Dienstleistungen zur Altersversorgung, Bremen, bemes-
sen. Den Berechnungen liegen die Richttafeln 2018 G von Prof.
Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von 0,82 % und an-
g nen Vorruhestar ungen entsprechend
den geltenden Betriebsvereinbarungen von 2,0 % bzw. 2,5 %
2ugrunde.

eins. tsbericht

Die Rl fiir Pensionen und &hnliche

die Steverrisckstellungen und sonstigen Riickstellungen beriick-
sichtigen alle ungewissen Verbindlichkeiten und drohenden
Verluste aus schwebenden Geschéften. Sie sind in Hohe des
nach verunftiger kaufménnischer Beurteilung notwendigen
ErfUllut (d. h. einschlieBlich zukinfti Kosten- und
Preissteigerungen) angesetzt. Ruckstellungen mit einer Rest-
laufzeit von mehr als einem Jahr wurden nach § 253 Abs. 2 HGB
mit einem laufzeitadaquaten Zinssatz von 0,82 % bis 271 % ab-
gezinst.

sind zum Erfo ag angesetz.

FUr die Ermittung latenter Stevern aufgrund von tempordren
oder quasipermanenten Differenzen zwischen den handels-
rechtlichen Wertansdtzen von Vermégensgegensténden,
Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten und ihren steuer-
lichen Wertansétzen werden die Betrége der sich ergebenden
Steuerbelastung und -entlastung mit den unternehmensindivi-
duellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen
bewertet und nicht abgezinst. Akfive und passive Steuerlaten-
zen werden verrechnet. Die Aktivierung latenter Steuern unter-
bleibt in Ausibung des dafir bestehenden Ansatzwahlrechts.
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C. Erlauterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung
1. Anlagevermdgen 2. Vorrate
Die Entwicklung des Anlag: dgens ist aus dem beigefigten genspiegel zu ersehen. Als Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden Uberwiegend Materialien for Investitionen
und Instandhaltungen sowie Brennstoffe ausgewiesen.
Angaben zum Anteilsbesitz Anteil am Kapital Eigenkapital Jahresergebnis
31.12.2019 31.12.2019 2019
% EUR EUR
31.12.2019 31.12.2018
Verbundene Unternehmen EUR EUR
inetz GmbH, Chemnitz 100,00 9.723.603,34 0,00 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 7.047.164,18 6.117.094,08
EnergieStern GmbH, Chemnitz 100,00 84.680.906,90 0,00 darunter Lagermaterial 6.022.563,11 5.215.903,79
ELICON Energie Dienstleistungen & Consulting GmbH, Chemnitz' 100,00 0,00 -44.448,55 Brennstoffe 1.053.138,65 869.168.86
eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH, Chemnitz 100,00 37.697.37 271562 Sonstiges 35.232,57 32.021,43
make IT GmbH, Chemnitz 75,00 1.264.914,29 377.390.54 Waren 121.305,19 131.399.69
EE Biogasanlage Brandis GmbH & Co. KG, Chemnitz 70,00 5.459.417,21 8.465,77 Emissionsrechte (CO,-Zertifikate) 37.147.617,82 28.521.032,35
TBZ - PARIV Technologieberatungszentrum Parallele Geleistete Anzahlungen 2.737,50 0.00
i -G mit o] Haftung, Chemnitz? 66,67 2.106.772.11 775.420,87
44.318.824,69 34.769.526,12
Batteriespeicher Chemnitz GmbH & Co. KG, Chemnitz 51,00 238.621,52 343.796,27
er Chemnitz mbH, Chemnitz 51,00 26.417,15 420,88
Beteiligte Unternehmen . . -
3. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
Kommunale Warmeversorgung Auerbach GmbH, Auerbach/Vogtiand 49,00 921.520,96 98.835,41
e2net GmbH, Marienberg 49,00 19.711.25 -3.326.96
RAC - Rohrleitungsbau Altchemnitz GmbH, Chemnitz 33,33 4.003.738,77 1.567.793,57 3112.2019 3112.2018
- von mehr als von mehr als
Zweckverband Fernwasser SUdsachsen, Chemnitz 25,28° 55.301.232,68 -489.350,27 einem Jahr einem Jahr
PEC Chemnitz ft mbH, Chemnitz 25,00 416.442,95 87.925,10 EUR EUR EUR EUR
Windenergie Briesensee GmbH, Neu Zauche 18,72 1.657.852.94 41.699.13 1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 110.109.886,04 0,00 101.443.680.36 0.00
Sudsachsen Wasser GmbH, Chemnitz 18,45 10.375.230.73 741.140,46 2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 6.662.258,08 1.468.800,00 8.696.192,61 1.621.800,00
Tender365 GmbH, Leipzig 16,67 1.239.078,45 -284.321,55 3. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdltnis besteht 7.260.823,60 0,00 6.766.902,81 0,00
VNG Gas gs- und
Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Leipzig 9.81 321.772,81 1.902,52 davon gegen Gesellschafter 6.791.282,72 0,00 6.578.675,69 0,00
Kom9 GmbH & Co. KG, Freiburg im Breisgau * 9.25 879.509.842,37 98.751.964,92 4. Sonstige Vermdégensgegenstande 13.464.776,15 2.053.756,66 14.871.127,93 1.735.273,82
Thiga Erneverbare Energien GmbH & Co. KG, Hamburg 8,20 213.232.752,52 8.358.757.88 137.497.743,87 3.522.556,66 131.777.903,71 3.357.073.82
SAXONIA Service GmbH & Co. KG, Chemnitz 7.50 103.193,80 -33.611,43
SYNECO GmbH & Co.KG i. L., MUnchen ¢ 593 2.229.631,58 -98.314,06
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen resultieren Gber- Gesellschafter in Hohe von 17 TEUR (Vorjahr 16 TEUR) sowie sons-
GasLINE Telekommunikationsnetzgesellschaft deutscher d a4 f. Von d i . Hh 6774 TEUR (Ve h
G 1, Straelen® 585 76.403.013,00 35.403.013,00 wiegend aus dem vt von der gren- loe stande in Hohe von 6. (Voriahr
zung fur zum Stichtag nicht abgerechnete Energie- und Trinkwas- 6.562 TEUR) - davon gegen Gesellschafter in Hohe von 6.774 TEUR
GasLINE snetz-G I t N . N
Geutscher Gasversorgungauntemenmen mioH, Straglen 585 8.920,31 183242 serlieferungen sowie Abwasserentsorgung in Héhe von 151.761 TEUR  (Vorjahr 6.562 TEUR).
(Vorjahr 139.409 TEUR) wurden Abschl&ge in Hohe von 131.842 TEUR
VNG AG, Leipzig 2,12 744.254.000,00 70.639.000,00

Die Angaben basieren auf den Jahresabschlissen der Gesellschaften zum 31.12.2018 (a

(Vorjahr 122.672 TEUR) abgesetzt.

Die Forderungen gegen verbundene Unfernehmen betreffen For-

Die sonstigen Vermégensgegenstdnde enthalten im Wesentli-
chen noch nicht abziehbare Vorsteuer in Hohe von 2.296 TEUR
(Vorjahr 2.203 TEUR), Umsatzsteuer aus Kundenguthaben in Hohe

i derungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von 415 TEUR von 291 TEUR (Vorjahr 330 TEUR), Forderungen aus Stromsteuer
Vorjahr 423 TEUR), sonsfige Vermgensgegenstinde in Hshe von i Hohe von 221 TEUR (Vorjahr O TEUR), Forderungen gegen Le-
1) 20m 31.12.2018 bestand in nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehibefrag von 3.050.716,19 EUR. 3.393 TEUR (Vorjahr 2.685 TEUR) und Forderungen aus der Ergebnis- bensversicherungen in Héhe von 2.053 TEUR (Vorjahr 1.735 TEUR),
oo onadame o e abfhrung in Hhe von 2.854 TEUR (Vorjahr 5.588 TEUR). i itsleistungen fur ankungen in Hohe von
&) Eshandelsicn er eins an der Diese neben der Kom GmbH & Co. KG keine ndireklen Beleiigungen 5712 TEUR (Vorjahr 8.705 TEUR). Forderungen gegen debitorische
5] Die Geselischafter der SYNECO GmbH & Co. KG i. L. haben die Liquidation 01.05. Die und Die Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs- Kreditoren in Hohe von 964 TEUR (Vorjahr 959 TEUR), Forderungen

beziehen sich auf den Jahresabschluss zum 30.04.2019, der fesigestelltis.
6] DasKommanditkopital betrigt unveréndert 41.000.000 EUR. In 2018

verhdiinis besteht, befreffen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen in Hhe von 487 TEUR (Vorjahr 205 TEUR) - davon gegen

aus Schadenersatz in Hohe von 1.570 TEUR (Vorjahr 0 TEUR) sowie
Altlastensanierung in Hohe von 267 TEUR (Vorjahr 263 TEUR).
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4. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
Kassenbestand, Schecks 37.028,64 34.999,00
Guthaben bei Kreditinstituten 11.062.725,68 10.015.332,27
11.099.754,32 10.050.331,27
5. Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten
Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten in Héhe von 1.840 TEUR (Vorjahr 1.597 TEUR) beinhaltet
geleistete Zahlungen, die Aufwendungen fUr zukUnftige Zeitrdume betreffen.
6. Eigenkapital
Die Kapitalanteile der Kommanditisten bestehen aus dem Festkapital sowie dem variablen Kapital.
Am Festkapital der Gesellschaft sind zum 31. Dezember 2019 als Kommanditisten wie folgt beteiligt:
% EUR
Thiga Aktiengesellschaft, Minchen 39.85 72.742.632,00
2 Ie Versorgungsdiensiiei
Chemnitz mbH, Chemnitz 25,50 46.543.622,00
Kommunale - und
Sudsachsen mbH, Chemnitz 25,50 46.543.622,00
enviaM Beteiligungsgesellschaft Chemnitz GmbH, Chemnitz 915 16.693.760,00
100,00 182.523.636,00

Das variable Kapital beinhaltet die urspringlich bei der Erdgas Sidsachsen GmbH
Hiervon entfallen 52.414.757,00 EUR auf die Kommunale Versorgungs- und Energiedienstleistungsgesell-
schaft Stdsachsen mbH und 20.000.000,00 EUR auf die Thiga Aktiengesellschaft.

GemaB § 264 ¢ HGB wurde fir die aktivierten Anteile an der eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH
ein Ausgleichsposten fr aklivierte eigene Anteile gebildet.

7. Sonderposten aus Zuschissen

eins-Geschaftsbericht 2019

31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
Bauzuschisse 50.734.608,66 48.766.878,29
i Usse zum 13.333.930,24 14.117.940,83
64.068.538,90 62.884.819,12

Der Posten Bauzuschisse beinhaltet die empfangenen Baukos-
tenzuschisse und die Hausanschlusskostenerstattungen for die
Erstellung von Energie- und Wasseranschlissen im Netzgebiet
von eins. Die Aufidsung der Baukostenzuschisse und der Haus-
anschlusskostenerstattungen, die bis zum 31. Dezember 2002
empfangen wurden, erfolgt in jéhrlichen Raten zu § %.

Ab dem 1. Januar 2003 empfangene Zuschisse werden Uber
die Nutzungsdauer der entsprechenden Netze (20 bis 40 Jahre)
aufgeldst. Die Aufidsung wird in der Gewinn- und Verlustrech-
nung unter den Umsatzerldsen ausgewiesen.

Ab dem 1. Januar 2012 wurden zwischenzeitlich die Bauzu-
schisse als Pachtvorauszahlung behandelt, vereinnahmt und
Uber 20 Jahre aufgelsst. Das Pachtentgelt verminderte sich in-
soweif um die jahrlich aufgeldsten Bauzuschisse. Seit Jahresbe-
ginn 2014 werden die durch den Netzpéchter/-befreiber inetz
von den Anschlussnehmern vereinnahmten und zu den Strom-

und Gasversorg: gehbrigen Finanzierur

unfer Zugrundelegung der wirtschaftlichen Befrachtungswei-
se unmittelbar und direkt den Netzeigentimern weitergeleitet.
Die Zugéinge werden hier unfer dem Sonderposten fiir Bauzu-
schisse erfasst und die Aufldsung der Betrage erfolgt dann ent-
sprechend den brancheniblichen Regularien. Der Sonderpos-
ten fur ionszuschsse zum Anlag Bgen wird Uber
die Nutzungsdauer der geférderten Sachanlagen aufgeldst.
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8. RUckstellungen 9. Verbindlichkeiten

Die Rickstellungen fur Pensionen sind entsprechend den hierfir angefertigten versicherungsmathe- 3112.2019 31122018
matischen Gutachten bemessen. Als Bewertungsmethoden kamen dabei die Projected-Unit-Cre- Restiautzelt Restiautzelt
dit-Methode fur Final-Pay-Zusagen sowie das Teilwertverfahren zur Anwendung. "
Gesamt- bis 2 von mehr Gesamt- bis 2u von mehr
betrag 1Jahr als 1 Jahr betrag 1 Jahr als 1 Jahr
Die Ruckstellung in dieser Hohe resultiert aus der Saldierung nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB von Al-
gsverpflichtungen mit Verméger , die ausschlieBlich der Erfllung der TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Altersversorgungsverpflichtungen dienen und dem Zugriff aller Gbrigen Glaubiger entzogen sind Kredifinsfi 293.140 68.050 225.090 245.396 25.598 219.798
(Deckungsvermégen im Sinne des § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB). Verbindiichkeiten aus Lisferungen und
Leistungen 82.625 81.779 846 69115 68.227 888
Angaben zur Verrechnung nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB: Verbinalichkeiten gegendber verbundenan
2019 2018 Unternehmen 8.621 8.621 0 12914 12914 0
TEUR TEUR
Ve 3
Erfillungsbetrag der verrechneten Schulden 23.985 22135 mit denen ein Beteiligungsverhailtnis besteht 5.402 5.402 0 5134 5134 0
nschaffungskosten der 17.250 17.250 davon Gesellschafter 4.765 4.765 0 4.863 4.863 0
Zeitwert der 8g 19.724 19.159 Sonstige Verbindlichkeiten 14197 14197 0 15.349 15.349 0
Verrechnete Aufwendungen 657 689 davon aus Steuern 10170 10170 [) 9.973 9.973 [
Verrechnete Ertrage il S8 davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 5 5 0 0 0 0
Passiver/Aktiver Unterschiedsbetrag 4.234 2976 403.985 178.049 225.936 347.908 127.222 202.686
GemdaB § 253 Abs. 6 HGB unterliegen zum 31. Dezember For Risiken aus Insolvenzanfechtung gemaB §§ 129, 130 und 133 In den Verbindlichkeiten gegentber Kr sind Verbin mit einer

2019 der Ausschittungssperre 2.620.844,00 EUR (Vorjohr
2.884.317,00 EUR).

Die sonstigen Ruckstellungen beinhalten schwerpunkimé-
Big Ruckstellungen aus dem Personalbereich in Hdhe von
9.902 TEUR (Vorjahr 14.155 TEUR), die Rickstellung fir Abga-
beverpflichtungen von Emissionsberechtigungen 12.153 TEUR
(Vorjahr 8.507 TEUR), die Rickstellung fir die Verpfiichtung
zur Beseitigung &kologischer Altlasten 648 TEUR (Vorjahr

870 TEUR), die Ruckstellung for ausstehende Rechnungen

in Hohe von 29.439 TEUR (Vorjahr 34.485 TEUR), die RUck-
stellung fUr Abrechnungsverpflichtungen 1.828 TEUR (Vor-
jahr 1.790 TEUR), die Rickstellung fir drohende Verluste
12.896 TEUR (Vorjahr 16.351 TEUR) sowie andere ungewisse
Verbindlichkeiten.

o

InsO wurden Rickstellungen in Hohe von 3.243 TEUR (Vorjahr
3.879 TEUR) gebildet. Das beftrifft Kunden, fir die bereits eine
Anfechtung des Insolvenzverwalters vorliegt, ein Insolvenzver-
fahren eréffnet wurde, aber die Anfechtung noch aussteht
oder enfsprechende Auskinfte ein Gberdurchschnittlich hohes
Ausfallrisiko ausweisen. Die einzelnen Risiken der RUckzahlung
wurden mit 10 % bis 95 % eingeschétzt.

von mehr als fonf Jahren in Hohe von 89.130 TEUR (Vorjahr 84.190 TEUR) enthalfen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen enthalten hauptséchlich Abrechnungen fiir
Investitionen, Instandhaltungen, sonstige Leistungen sowie Einsatz- und Bezugsstoffe. Darin enthal-
fen sind Verbindlichkeiten in Hohe von 600 TEUR (Vorjahr 600 TEUR) mit einer Restlaufzeit von mehr
als funf Jahren.

Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen U 1 enthalten Verbindlichkeiten aus Lie-
ferungen und Leistungen in Hohe von 4.505 TEUR (Vorjahr 9.029 TEUR) und sonstige Verbindlichkei-
ten in Hohe von 4.116 TEUR (Vorjahr 3.886 TEUR).

Die Verbindlichkeiten gegentber Unterehmen, mit denen ein Beteiligungsverhditnis bestent, be-
treffen mit 637 TEUR (Vorjahr 369 TEUR) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen - davon
gegeniber Gesellschattern 0 TEUR (Vorjahr 98 TEUR) und mit 4.765 TEUR (Vorjahr 4.765 TEUR) sons-
tige Verbindlichkeiten. Von den unter diesem Posten ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen
4765 TEUR (Vorjahr 4.765 TEUR) gegeniber Gesellschaftern.

In den sonstigen Verbindlichkeiten st die Verbrauchsabgrenzung Gas enthalten. Die zum Stichtag
nicht abgerechneten Gaslieferungen von 104.908 TEUR (Vorjahr 97.177 TEUR) wurden mit den erhal-
tenen Abschidgen in Hhe von 107.501 TEUR (Vorjahr 100.875 TEUR) saldiert.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten unter anderem abzufUhrende Energiesteuer in Hohe
von 1.817 TEUR (Vorjahr 0 TEUR), Verbindlichkeiten aus Umsatzsteuer in Hohe von 8.347 TEUR (Vorjahr
5.884 TEUR) sowie kreditorische Debitoren in Héhe von 1.227 TEUR (Vorjahr 1.270 TEUR).
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10. Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Unter dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten werden im Wesentlichen erhaltene

Mietzahlungen for spatere Jahre ausgewiesen.

11. Haftungsverhdltnisse, sonstige finanzielle Verpflichtungen

Im Rahmen der mit der inetz GmbH und der EnergieStern GmbH
geschlossenen Ergebnisabfihrungs- und Beherrschungsvertrége
bestehen Verlustausgleichsverpflichtungen im Sinne des

§ 302 AKIG. Das Risiko der Inanspruchnahme wird aufgrund der
Ergebnisse der lefzten Jahre sowie der geplanten Ergebnisent-
wicklung als gering eingestuft.

Fir die ELICON Energie Dienstleistungen & Consulting GmbH,
Chemnitz, an der wir zu 100 % beteiligt sind, haben wirim Jahr
2013 eine Patronatserkidrung in Hohe von 1,5 Mio. EUR abgege-
ben, dergestalt, dass sie die ELICON so stellt, dass diese jederzeit
ihren Zahlungsverpfiichtungen gegentiber Gléubigern nachkom-
men kann. Weiterhin bestehen Rechte aus einem Besserungs-

12. Derivative Finanzinstrumente

eins handelt mit Erdgas und Strom, um damit Kunden zu versor-
genund die Erzeugungsmengen der eigenen Anlagen zu ver-
markten. In den Geschaften st i. d. R. ein fir die Zukunft fixierter
Festpreis vereinbart. Da am Markt Strom und Gas variabel ge-
handelt werden, ist einem Preisanderungsrisiko ausgesetzt.

elns setfzt zur Absicherung gegen diese Preisrisiken Rohstoffderi-
vate mit der Absicht der physischen Erfillung ein. Dabei handelt
essich zum GroBteil um OTC-Derivate. Im Bereich Strom werden
auch Derivate Uber die Bérse abgeschlossen.

Der Einsatz dieser derivativen Finanzinstrumente unterliegt in-
ternen Regularien, insbesondere hinsichtlich Genehmigung der
Geschafte und Kontrolle durch Einbeziehung in das Risikomar-
nagementsystem. Dabei werden Derivate im Wesentiichen zur
Absicherung des Vertri und der Erzeug )
eingesetzt und mit den abgesicherten Grundgeschaften zu Be-
wertungseinheiten gemdB § 254 HGB zusammengefasst.

Die Absatz- und Beschaffungspositionen sowie Absicherungen

schein. Die Rechte betragen zum Stichtag 31. Dezember 2019
814 TEUR. Die Geschafistéitigkeit der ELICON hat seit 1. Januar
2015 geruht. Die ELICON hat zum 1. Mdrz 2019 ihre Geschdfsta-
tigkeit wieder aufgenommen. Aufgrund der Gesellschafterstruk-
turund der geplanten langfristigen Entwicklung der Erfragslage
wird das Risiko der Inanspruchnahme als gering eingestuft.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpfiichtungen aus Energiebe-
schaffungsvertragen bis zum Jahr 2024 in Héhe von insgesamt
456.200 TEUR, davon entfallen auf den Zeitraum bis zum Jahr 2023
442.721 TEUR. FUr Miet-, Leasing- und Dienstleistungsvertrége be-
stehen Verpflichtungen in Héhe von 235.277 TEUR.

Mit den pl igen Absi gen der werden
Preis-und Mengenrisiken weitgehend reduziert. Aufgrund der
Basiswertidentitét und weiteren Ubereinstimmenden Merkmalen
gleichen sich zukinflige positive und negative Wertanderungen
von Grund- und Sicherungsgeschéften weitgehend aus. Sofern
einnegativer Markiwert des Sicherungsgeschattes gegeben ist,
stehen den zukinftigen Aufwendungen aus diesem Geschdft
ausgleichend zukiinftige héhere Ertréige bzw. geringere Aufwen-
dungen aus dem Grundgeschaft gegeniber.

Die bilanzielle Abbildung der Bewertungseinheiten erfolgt nach
der Einfrierungsmethode. Ist der Saldo aller effekfiven beizule-
genden Zeitwerte der Grund- und Sicherungsgeschafte in der
jeweiligen Bewertungseinheit negativ, so wird fir den hieraus

drohenden Verlust, dem Vorsichtsprinzip entsprechend, Vorsorge:
durch die Bildung einer entsprechenden Drohverlustrickstellung
getroffen. Ist der Saldo aller effektiven beizulegenden Zeitwerte
der Grund- und Sicherungsgeschdfte der jeweiligen Bewertungs-
einheit positiv. so bleibt dieser bilanziell unberticksichtigt.

auf diese Positionen werden bei eins zu den Portfolio-B
tungseinheiten , Strom" und ,Gas" zusammengefasst. Die Port-

2um Bilanzsti betragen die Nominalbetréige der in Bewer-
tungseinheiten enthaltenen Grundgeschafte im Bereich der
Energi ing 351.215 TEUR. Die Hohe der mit Bewertungs-

folio-Hedges umfassen dabei die jeweils fur die Jahr
2020, 2021, 2022 und 2023 abgeschlossenen bzw. erwarteten Ab-
satz- und Beschaffungsgeschdte.

60

einheiten abgesicherten Risiken befrigt insgesamt 126.084 TEUR.
Aufgrund der portfoliobezogenen Deckungsbeitragsbefrach-
tung wurde fir die Jahre 2020 bis 2023 eine Drohverlustriickstel-
lung in Hhe von 12.896 TEUR gebildet.

eins-Geschdaftsbericht 2019
13. Umsatzerlése nach Tatigkeitsbereichen
2019 2018
EUR EUR
Strom 573.862.146,12 519.267.942,41
Gas 266.237.815,83 245.709.108,55

Trinkwasser

27.997.162,96

28.037.805,24

warme 70.378.695,77 68.735.648,33
Kalte 2.668.089,46 2.627.146,56
Abwasser 16.349.72919 15.369.276,22
Vermiedene Netznutzungsentgelte 7.383.997.96 7.179.638,87
Pachtentgelt 77.595.306,62 78.763.804,85
Konzessionsabgabe 9.297.223,42 10.264.058,56
Dienstleistungen Netzgesellschaft 19.069.656,79 20.578.902,41
Auflsung Baukostenzuschisse/Hausanschlusskosten 4.123.254,67 4.400.379,14
Dienstleistung Stadtbeleuchtung 5.198.296,56 5.050.419.36
Betriebsfihrung 4.266.037,51 3.858.390,77
Mieten und Pachten 3.011.567,38 1.671.954,17
Telekommunikation 6.437.874,04 6.098.188,04
Sonstige Lieferungen und Leistungen 4.400.702,10 3.377.829,41

Bei den Umsatzerlsen sind 54.345 TEUR Stromsteuer (Vorjahr 54.940 TEUR] und Energiesteuer in
Héhe von 25.124 TEUR (Vorjahr 24.152 TEUR) abgesetzt. Weiterhin enthalten die Umsatzerlése

aus Lieferungen und Leistungen periodenfremde Mindererlése in H8he von 4.393 TEUR (Vorjahr
4.603 TEUR). Durch Kundengewinne werden im Medium Strom mehr als die Hélfte der Umsétze und

1.098.277.556,38

1.020.990.492,89

im Medium Gas die Héifte der Umsatze an Endkunden in fremden Netzen realisiert.
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14. Sonstige betriebliche Ertrége

Die sonstigen betrieblichen Ertréige enthalten periodenfrem- Des Weiteren enthalten die sonstigen betrieblichen Ertrége

de und neutrale Ertrage in Héhe von insgesamt 20.089 TEUR Ertrége aus der Refinanzierung von Altlasten in Héhe von 600
(Vorjahr 13.890 TEUR] - im Wesentlichen resultierend aus dem TEUR (Vorjahr 1189 TEUR), Erfréige aus Mahngebihren in Hhe
Buchgewinn bei Anlagenverkéufen sowie Zuschreibungen von 421 TEUR (Vorjahr 367 TEUR), Ertréige aus der Aufidsung von
2um Anlagevermagen von 688 TEUR (Vorjahr 274 TEUR), aus der Fordermitteln in Hohe von 784 TEUR (Vorjahr 786 TEUR) sowle
Aufldsung von Rickstellungen in Héhe von 16.214 TEUR (Vorjahr sonstige periodenfremde Ertréige in Hohe von 243 TEUR (Vorjahr
11.950 TEUR), Erfréige aus Schadensfélien in Hohe von 2.752 TEUR 842 TEUR) insbesondere aus KWK-Zuschissen.

(Vorjahr 564 TEUR) sowie aus Zahlungseingéngen ausgebuchter
Forderungen in Héhe von 192 TEUR (Vorjahr 260 TEUR)

15. Materialaufwand

Die Materialaufwendungen beinhalten Strombezug, Wasserbezug, Gasbezug, zu zahlende

Netzentgelfe Strom, Gas, Warme und Wasser, uch einschli !
Heizkraftwerk, Aufwendungen fir die RUckgabe ich erworbener Emissior igun-

gen sowie Verbrauch von Reparaturmaterialien.

16. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten periodenfremde Aufwendungen in Héhe
von 502 TEUR (Vorjahr 464 TEUR) - im Wesentlichen resultierend aus Verlusten aus dem Abgang
von Gegensténden des Anlagevermagens in Héhe von 430 TEUR (Vorjahr 368 TEUR). Des Weite-
ren sind auBergewdhnliche Aufwendungen fur die Zufohrung firr Rickstellungen for vermiedene
Netznutzung in Hhe von 7.318 TEUR (Vorjahr 7.730 TEUR), Rickstellungen for drohende Verluste

in Hhe von 6.967 TEUR (Vorjahr 14.226 TEUR), Rickstellungen for Insolvenzrisiken (TEUR 692) sowle
die Ausbuchung uneinbringlicher Forderungen in Hhe von 286 TEUR (Vorjahr 2.142 TEUR) enthal-
ten. Dariber hinaus sind in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen die Konzessionsabgaben,
EDV-Kosten, Wertberichtigungen, Mieten und Pachten, Versicherungen, Rechts- und Beratungs-
kosten, Kosten fir Offentiichkeitsarbeit etc. enthalten.

17. Ertrége aus Beteiligungen

Die Ertréige aus Beteiligungen beinhalten die Gewinnausschittungen der make IT GmbH, Chemnitz,
der RAC - Rohrleitungsbau Altchemnitz GmbH, Chemnitz, der TBZ - PARIV Technologieberatungs-
zentrum Parallele Informationsverarbeitung-Geselischaft mit beschréinkter Haftung, Chemnitz, der
GasLINE ikati aft deutscher G el mbH & Co.
Kommanditgesellschaft, Straelen, der Sidsachsen Wasser GmbH, Chemnitz, der Thiiga Emeuer-
bare Energien GmbH & Co. KG, Hamburg, der VNG AG, Leipzig, der Windenergie Briesensee GmbH,
Neu Zauche, und der Kommunale Wérmeversorgung Auerbach GmbH, Auerbach/Vogtiand, -
davon aus verbundenen Unternehmen in Hohe von 783 TEUR (Vorjahr 816 TEUR).

18. Ertraige aus GewinnabfUhrungsvertradgen

Die Ertriige aus der Gewinnibernahme resultieren aus den Gewinnabfuhrungsvertréigen mit der
inetz GmbH, Chemnitz, sowie der EnergieStern GmbH, Chemnitz.

19. Abschreibungen auf Finanzanlagen

Die Beteiligungen an der EE Biogasanlage Brandis GmbH & Co. KG sowie Tender365 GmbH
wurden aufgrund geringerer Prognoseerwartungen auBerplanmdBig abgeschrieben. Die
Beteiligung an der PEC Parkeisenbahn Chemnitz gemeinnitzige Gesellschaft mbH, Chemnitz,
wurde in Hohe von 26 TEUR abgeschrieben. Es handelt sich um die planméBigen Zuschisse
der Gesellschafter.

20. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der Ausweis betrifft mit 9.549 TEUR die Gewerbesteuer 2019 sowie einen Steuerertrag aus der
Auflésung der RUckstellung Gewerbesteuer fUr das Jahr 2017 in Hohe von 71 TEUR,

21. Latente Steuern

eins hat latente Steuern auf Unterschiedsbetrage zwischen der Steuer- und Handelsbilanz berech-
net. Die Bewertung erfolgte mit dem individuellen Steuersatz zum Abschlussstichtag in Héhe von
14,91 %.

Die Unterschiedsbetréige zwischen Steuer- und Handelsbilanz resultieren im Wesentlichen aus
u \en Wertansétzen des Sachanlag &gens, der Pensionsrickstellungen und der
sonstigen Rickstellungen sowie aus Abweichungen im Wertansatz der Beteiligungen.

Aus der Berechnung ergeben sich saldiert keine passiven lafenten Steuern. In Ausibung des beste-
henden Ansatzwahlrechtes unterbleibt eine Aktivierung latenter Steuern in Hohe von
9.215 TEUR (Vorjahr 9.279 TEUR).

22. Nachtragsbericht

Es sind keine Vorgange von wesentlicher Bedeutung nach dem 31. Dezember 2019 eingetreten.

eins-Geschaftsbericht 2019
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1. Angaben Uber Geschdfte groBeren Umfangs nach § éb Abs. 2 EnWG

Leistungswirtschaftliche Beziehungen besonderen Umfangs im Sinne der Vorschrift des § 6b
Abs. 2 EnWG hat eins im Berichtsjahr zu folgenden Unternehmen unterhalten:

inetz GmbH, Chemnitz:
Leistungen aus der Verpachtung des Gas-, Strom-, Wérme- und Wassernetzes sowie Betriebsfuhrung
Ertrége in Héhe von insgesamt 121,4 Mio. EUR
gene Dienstle und Netzne tgelte in Hhe von insgesamt 138,3 Mio. EUR

Kommunale Wérmeversorgung Auerbach GmbH, Auerbach:
Leistungen aus der kaufménnischen und technischen Betriebsfohrung, aus Gas- und Strom-
liefervertriigen sowie sonstige Ertrége in Hohe von 1.353 TEUR
Empfangene Leistungen fir Betriebsfihrung, Miete und Schadenersatz in Hohe von 33 TEUR

TBZ - PARIV Parallele

Gesellschaft mit beschrénkter Haftung, Chemnitz:
Leistungen in Héhe von 10 TEUR Strom-, Warme- und Wasserliefervertrag
Empfangene Leistungen fir Kundenabrechnung, Postdienstieistungen, Archivierung in Hhe von
1.338 TEUR

make IT GmbH, Chemnitz:
Leistungen fur Mieten und Pachten, kaufménnische Befriebsfuhrung, Telekommunikation und Zinsen
in Hohe von 628 TEUR
Empfangene Leistungen in Hohe von 5.964 TEUR fir gréBere DV-Leistungen, Miet- und Leasing-
vertréige, Beratungsleistungen und sonstige Dienstleistungen

EE Biogasanlage Brandis GmbH & Co. KG, Chemnitz:
Leistungen in Hohe von 594 TEUR aus Stromliefervertrag, kaufméannischer Betriebsfhrung und Mieten

Batteriespeicher Chemnitz GmbH & Co. KG, Chemnitz:
Leistungen in Hohe von 288 TEUR aus i frag, 3 her
Befriebsfohrung, Zinsen und Pachten
Empfangene Leistungen in Hohe von 1135 TEUR fir Strombezug und Regelleistung
um Stichtag bestent eine Forderung aus einem Gesellschafterdarlehen in Hohe von 1.469 TEUR

ELICON Energie Dienstleistungen & Consulting GmbH, Chemnitz:
Leistungen in Hhe von 1.388 TEUR aus kaufméannischer und technischer Betriebsfohrung,
Verpachtung und Zinsen
Empfangene Leistungen in Hhe von 551 TEUR fur Strombezug

2. Ergebniseinfluss steuerlicher Wertansatze

Das Jahresergebnis hat sich aufgrund steuerrechtlicher Sonderabschreibungen nach § 4 F8rdG, die
in froheren Geschdftsjahren vorgenommen wurden, im Vergleich zur Vornahme handelsrechtiicher
Abschreibungen um rund 1,5 Mio. EUR verbessert, da infolge der Inanspruchnahme von Sonderab-
schreibungen fur die Investitionszugénge der Jahre 1996 bis 1999 und in deren Folge bis 2003 Sonder-
abschreibungen nach § 4 F6rdG nunmehr nach Ablauf des funfiéhrigen Beginstigungszeitraumes

die reduzierte lineare Restwertabschreibung vorgenommen wird. In den kommenden Jahren wird sich
dieser Effekt der verminderten Abschreibungen, gegebenenfalls verbunden mit einem Steveraufwand
2u den jeweils giltigen Steuersatzen, fortsetzen.

3. Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt

Angestellte 651
(davon gewerblich) (148)
Auszubildende/BA-Studenten 36

687

4. Geschd&ftsfohrung

Die Geschdftsfihrung wird durch die eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH, Chemnitz,
durchgefihrt.

Von § 286 Abs. 4 HGB wurde Gebrauch gemacht.
Die Beziige friherer Organmitglieder/Hinterbliebener belaufen sich auf 467 TEUR.

€5 bestehen Pensionsverpflichtungen gegentber friheren Mitgliedern des Vorstands und der
GeschaftsfGhrung von 7.185 TEUR.

Haftungsverhdiinisse zugunsten von Geschaftsfuhrern bestanden zum Bilanzstichtag nicht.

5. Ergebnisverwendung

Die Geschdftsfihrung schidigt vor, von dem im Jahresabschluss 2019 ausgewiesenen Bilanzgewinn
in Héhe von 68.280.520,04 EUR eine Einstellung in die GewinnrUcklage (gesamthanderisch gebun-
denes Rucklagenkonto] in Hhe von 3.000.000,00 EUR vorzunehmen und den Betrag von
65.280.520,04 EUR auszuschitten
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6. Aufsichtsrat

Die Bezige des Aufsichisrats betrugen 89.250 EUR.

Haftungsverha zugunsten von Aufsi
bestanden zum Bilanzstichtag nicht.
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7. Persoénlich haftender Gesellschafter

Personlich haftender Gesellschafter ist die eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH, Chemnitz,
mit einem Stammkapital in Héhe von 25 TEUR

8. Geschdftsfuhrung

Dipl.-Ing. (FH) / Dipl.-Kfm. (FH) Roland Warmner, Chemnitz
Martin Ridder, Berlin (ab 1. November 2019)

9. Konzernabschluss

Die Gesellschaft ist Mehrheitsgesellschafter und verbundenes Unternehmen im Sinne des
§ 271 Abs. 2 HGB fir die folgenden Unternehmen:

inetz GmbH, Chemnitz
EnergieStern GmbH, Chemnitz
ELICON Energie Dienstleistungen & Consulting GmbH, Chemnitz

TBZ - PARIV Technologieberatungszentrum Parallele Informationsverarbeitung-Gesellschaft
mit beschrankter Haftung, Chemnitz

make IT GmbH, Chemnitz

EE Biogasanlage Brandis GmbH & Co. KG, Chemnitz

Batteriespeicher Chemnitz GmbH & Co. KG, Chemnitz

Batteriespeicher Chemnitz Verwaltungsgesellschaft mbH, Chemnitz

eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH, Chemnitz
eins energie in sachsen GmbH & Co. KG stellt den Konzernabschluss, der auch die Angaben Gber das
Abschlusspriferhonorar enthdit, nach den Vorschriften der §§ 290 bis 314 HGB auf. In den Konzernabschluss

werden die inetz GmbH, die EnergieStern GmbH und die eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH ein-
bezogen. Der uss wird im Bundesanzeiger verd jicht.

Chemnitz, 5. Februar 2020
eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Roland Warner Martin Ridder
Geschaftsfihrer Geschaftsfihrer
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Anhang

Bestatigungsvermerk des unabhdngigen Abschlussprifers

An die

ins energie in sachsen GmbH & Co. KG, Chemnitz

Vermerk iiber die Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Prijfungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der eins energie in sachsen
GmbH & Co. KG, Chemnitz, — bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir
das Geschdftsiahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember
2019 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertung:

— geprift. Dargber
hinaus haben wir den Lagebericht der eins energie in sachsen
GmbH & Co. KG fir das Geschaftsiahr vom 1. Januar 2019 bis
zum 31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewon-
nenen Erkenntnisse

entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen, fir Personenhandels-
gesellschaften im Sinne des § 264a HGB geltenden handels-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsdifze ordnungsmaBiger Buchfohrung ein den
tatséichlichen Verhditnissen entsprechendes Bild der Verms-
gens- und Fil der G 't zum 31. D mber 2019
sowie ihrer Ertragslage fr das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

vermittelt der beigefigte Lagebericht insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentli-
chen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriffen und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz | HGB erkldren wir, dass unsere Pri-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit
des Jahr ssses und des L 1fs gefohrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile
Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beach-

berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen An-
forderungen erfollt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
for unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats
fir den Jahresabschluss und den Lagebericht
Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstel-
lung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fUr Personen-
handelsgesellschaften im Sinne des § 2640 HGB geltenden

\en Vorschriften in allen ntlichen Belan-
gen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unfer Be-
achtung der deutschen Grundséitze ordnungsméBiger Buch-

fUhrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes
8ild der Vermdgens, Finanz- und Erfragslage der Gesellschaft
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
for die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsitzen ordnungsméBiger Buchfihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahres-
abschlusses zu ermglichen, der frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.
Bei der Aufstellung des Johresabschlusses sind die gesetzlichen
Vertreter dafur verantwortlich, die Féhigkeit der Gesellschaft
2ur Fortfhrung der Unternehmenstdtigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfuhrung der Unfernehmenstatigker,
sofern einschidigig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie dafur
verantwortlich, auf der Grundiage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gege-
benheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die

Aufstellung des L der insg einzt

8ild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften enfspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
for die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-

tung der vom Institut der Wirtschaftsprofer (IDW) )
deutschen Grundséize ordnungsméBiger Abschlussprifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsétzen istim Abschnitt Verantwortung des Ab-
schlussprofers for die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtiichen und

richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen

g v gl , und um ausreichen-
de geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich for die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der Geselischaft zur Aufstellung
des Jahr Jssses und des L

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung
des und des
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlan-

gen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
— beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellun-
genist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, so-
wie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungs-
urteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber
keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspri-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet wer-
den kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unb: ichti — falscher D

im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie er-
langen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage for unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Ri-
siko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist bei VerstoBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Ver-
stiBe betrigerisches Zusammenwirken, Félschungen, beab-
sichtigte Unvollstindigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw.
das AuBerkraftsetzen inferner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den
fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzi-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellien geschatzten Werte und damit zusammenhén-
genden Angaben.

eins-Geschaftsbericht 2019

ziehen wir Schlussfol n Uber die Ar it des

von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereig-
nissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Féhigkeit der Geselischaft zur Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schiuss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpfichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam
20 machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, un-
ser jewsiliges Profungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
schiussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum un-
seres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kunftige Ereignisse oder Gegebenheiten knnen jedoch dazu
fhren, dass die Gesellschaft ihre Unfernehmenstétigkeit nicht
mehr fortfihren kann

beurtellen wir die Gesamidarstellung, den Aufbau und den
Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvor-
féille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Buch-
filhrung ein den tatsachlichen Verhdlinissen entsprechendes
8ild der Vermdgens, Finanz- und Erfragslage der Gesellschaft
vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jah-
resabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm
vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

fohren wir Prifungshandiungen zu den von den gesetzli-
chen Vertretern dargesteliten zukunftsorientierten Angaben
im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise voliziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertre-
tern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die g te Ableitung der Tier-

ten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstindiges Pri-
fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht
ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen un-
ter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlie-
lich etwaiger Mangel im internen Kontrolisystem, die wir wah-
rend unserer Profung feststellen.
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Anhang

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk Uber die Prifung der Ei der

gungspfiichten nach § 68 Abs. 3 Enwg

Prisfungsurteile

Wir haben die Einhaltung der Pflichten zur Rechnungslegung
nach § é6b Abs. 3 EnWG, wonach fur die Tatigkeiten nach § 6b.
Abs. 3 E'WG getrennte Konten zu fihren sind, fir das Ge-
schéftsiahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 ge-
proft. Dartber hinaus haben wir die Tétigkeitsabschlsse for
die Tatigkeiten , Elekfrizitatsverteilung* und  Gasverteilung” ~
bestehend jeweils aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und
der Gewinn-und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom

1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 einschlieBlich der An-
gaben zu den Regeln, nach denen die Gegenstéinde des Aktiv-
und Passivvermagens sowie die Aufwendungen und Ertrége
den gemaB § 6b Abs. 3 Satz 1 bis 4 ENWG gefUhrten Konten zu-
geordnet worden sind - geprift.

Nach unserer Beurteilung

wurden die Pflichten zur Rechnungslegung nach § éb Abs. 3
ENWG, wonach fir die Tatigkeiten nach § 6b Abs. 3 ENWG
gefrennte Konten zu fihren sind, fir das Geschéftsiahr vom 1.
Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 in allen wesentlichen
Belangen erfullt und

entsprechen die beigefugten Tatigkeitsabschiisse in allen
wesentlichen Belangen den Vorschriften des § 6b Abs. 3 EnWG.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung nach § 6b Abs. 5 ENWG unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten
deutschen Grundsdiize ordnungsmaBiger Abschlussprifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen istim Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schiussprofers fir die Profung der Einhaltung der Pichten zur
Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3 Enwg" sowie im Abschnitt
Verantwortung des Abschiussprifers for die Profung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts" weitergehend beschrieben.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unsere Prifungsurteile hierzu zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir die
Rechnungslegung Nach § 6B Abs. 3 Enwg

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Einhaltung
der Pflichten nach § éb Abs. 3 EnWG sowie fur die Vorkehrun-
gen und MaBnahmen (Systeme). die sie zur Einhaltung dieser
Pflichten als notwendig erachtet haben.

des Gfers fir die Priifung der Einhal-
tung der Plichten zur Rechnungslegung nach § 68 Abs. 3 Enwg
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu er-
langen, ob die Pfiichten zur Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3
ENWG in allen wesentlichen Belangen erfullt wurden sowie
einen Vermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zur Ein-
haltung der Pliichten zur Rechnungslegung nach § 6b Abs. 3
EnWG beinhaltet. Die Prifung umfasst die Beurteilung, ob die
Wertansatze und die Zuordnung der Konfen nach § éb Abs. 3
ENWG sachgerecht und nachvollziehbar erfolgt sind und der
Grundsatz der Stetigkeit beachtet wurde.

Leipzig, 11. Mérz 2020

BDO AG
Wirtschaftsprifungsgeselischaft

gez. Dr. Hammer gez. ppa. Funk
Wirtschaftspriferin Wirfschaftsprofer
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Entwicklung des Anlagevermogens 2019

Anschaffungs-/Herstellungskosten
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01.01.2019 Iugtinge Abgéinge Umbuchung 31.12.2019
Bilanzpositionen EUR EUR EUR EUR EUR
1. Immaterielle Vermagensgegenstande
1. Entgeltiich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und Ghnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 28.324.631.27 1.398.776,62 26.452,23 2871318 29.725.668.84
2. Geleistete Anzahlungen 210.615.23 269.711.63 0,00 000 480.326,86
28.535.246,50 1.648.488,25 26.452,23 28.713,18 30.205.995,70
I Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundsticksgleiche
Rechte und Bauten einschiieflich der
Bauten auf fremden Grundstiicken 66.459.006,62 27618 742.232,08 000 65.717.050.72
2. Technische Anlagen und Maschinen 1.841.127.354,58 47.123.460,50 6.457.000,95 2453439932 1.906.328.213,45
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 12.583.557.99 773.163,38 853.345,46 0,00 12.503.375.91
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 32.745.798.79 32.169.843,33 272.958,69 -24.563.112,50 40.079.57093
1.952.915.717,98 80.066.743,39 8.325.537,18 2871318 2.024.628.211,01
1ll. finanzonlagen
1. Anteile an verbundenen Unfernehmen 99.314.350,68 4.000.000,00 000 0,00 103.314.350,68
2. Beteiligungen 60.378.032.47 77.754,50 7.052.50 000 60.448.734.47
159.692.383,15 4.077.754,50 7.052,50 0,00 163.763.085,15
2.141.143.347,63 85.812.986,14 8.359.041,91 000  2.218.597.291,86

Abschreibungen Buchwerte
01.01.2019 ugénge Abgtinge Zuschreibung 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
21.026.611,27 1.677.219,80 26.452,23 0,00 22.677.378.84 7.048.290,00 7.298.020,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480.326,86 210.615,23
21.026.611,27 1.677.219,80 26.452,23 0,00 22.677.378,84 7.528.616,86 7.508.635,23
27.916.643.98 1.426.401,00 540.217,58 3,00 28.802.824,40 36.914.226,32 38.542.362,64
1.294.496.651.78 49.384.069,08 6.092.052,38 251.205,91 1.337.537.462,57 568.790.750,88 546.630.702,80
10.743.452,55 598.830,38 824.392,46 0,00 10.517.890,47 1.985.485,44 1.840.105,44
0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 40.079.570,93 32.745.798.79
1.333.156.748,31 51.409.300,46 7.456.662,42 251.208,91 1.376.858.177,44 447.770.033,57 619.758.969,67
885.945,00 560.00,00 0.00 0,00 1.445.954,00 101.868.405,68 98.428.405,68
153.450,00 309.575,00 0,00 0,00 463.025,00 59.985.709,47 60.224.582.47
1.039.395,00 869.575,00 0,00 0,00 1.908.970,00 161.854.115,15 158.652.988,15
1.355.222.754,58 53.956.095,26 7.483.114,65 251.208,91  1.401.444.526,28 817.152.765,58 785.920.593,05
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